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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน  ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง

                                                 √    ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖       √    รอบ  ๖  เดือน                       รอบ  ๑๒  เดือน  (ผลงานสะสม)  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง

	ที่
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมายดำเนินงาน
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลการเบิกจ่าย  (บาท)
	หน่วยงาน

	
	
	
	หน่วยนับ
	ปริมาณงาน
	
	งบ
บูรณาการ
	งบหน่วยงาน
	
	

	๑
	โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง
	1) เด็กและเยาวชนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย์ สุจริต ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (สำรวจโดยใช้แบบประเมินติดตามผล
2) เด็กและเยาวชนมีภูมิคุ้มกันทางสังคม ไม่ยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอร์รัปชันและการโกงทุกรูปแบบ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (สำรวจโดยใช้แบบประเมินติดตามผล)
3) เด็กและเยาวชนมีจิตสาธารณะ และพร้อมที่จะเสียสละประโยชน์ส่วนตน เพื่อรักษาประโยชน์ส่วนรวม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (สำรวจโดยใช้แบบประเมินติดตามผล)
	คน
	๒,๐๐๐
	ไม่ได้ดำเนินการเนื่องจากไม่มีผู้รับผิดชอบโดยตรง

	-
	-
	๐
	สำนักปลัด  กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง

	๒
	โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต
	1) เด็ก เยาวชน และประชาชนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความรู้ความเข้าใจและมีความตระหนักร่วมกันในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 (สำรวจโดยใช้แบบประเมินผล)
2) ประชาชนร่วมเป็นเครือข่ายต่อต้านการทุจริต ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของประชาชนที่เข้าร่วมโครงการ (สำรวจจากรายชื่อเครือข่ายต่อต้านการทุจริต)
	คน
	13,497
	จัดทำโครงการเสริมสร้างค่านิยมการต่อต้านการทุจริตให้แก่เด็กเยาวชนและประชาชนในตำบลท่าสองยาง เพื่อเป็นการปลูกฝังค่านิยม ให้มีทัศนคติ วิสัยทัศน์ในการต่อต้านการทุจริต รวมทั้งรณรงค์ให้ประชาชนจากทุกภาคส่วนมีวินัย เคารพกฎหมาย กฎ ระเบียบ ที่เป็นกลไกในการแก้ไขปัญหาการทุจริตให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ทำให้เด็กเยาวชนและประชาชนในตำบลท่าสองยางมีระเบียบวินัยซื่อสัตย์สุจริตมากขึ้น

	-
	-
	๐
	สำนักปลัด  

	๓
	มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง
	1) ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 (สำรวจโดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจ)
2) ภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง
	สำนัก/กอง
	๖
	จัดทำมาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และมาตรการกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง  ประชาชนรับรู้เกี่ยวกับการบริหารงานของอบต.ท่าสองยางมากขึ้น
	-
	-
	๐
	สำนักปลัด  กองคลัง  กองช่าง  กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  กองสวัสดิการสังคม  และกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

	๔
	โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service)
	1) ประชาชนผู้รับบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการของหน่วยงานไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 (สำรวจโดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจการให้บริการ)
2) จำนวนข้อร้องเรียนการให้บริการสาธารณะที่ไม่เป็นธรรม เลือกปฏิบัติ ลดลง
	ภารกิจ
	๑
	จัดทำโครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) จำนวน  ๔ ภารกิจ  ทำให้ประชาชนได้รับการอำนวยความสะดวก รวดเร็ว และมีความโปร่งใสมากขึ้น

	-
	-
	๐
	สำนักปลัด  กองคลัง  กองช่าง  กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  กองสวัสดิการสังคม  และกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  

	๕
	กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ
	1) ประชาชนมีความพึงพอใจในการให้บริการของหน่วยงาน ไม่น้อยว่าร้อยละ 80 ของผู้มาขอรับบริการ (สำรวจโดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจการให้บริการ)
2) การให้บริการเกิดความโปร่งใส ข้อร้องเรียนการทุจริตต่อหน้าที่ลดลง
	คน
	๒๔๐
	จัดให้มีการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการสำหรับผู้มาติดต่อราชการที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง  ทำให้การบริการประชาชนมีความรวดเร็ว  ไม่เลือกปฏิบัติ  ประชาชนพึงพอใจมากขึ้น  

	-
	-
	๐
	สำนักปลัด  

	๖
	กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี”
	ข้อผิดพลาดในการเบิกจ่ายงบประมาณลดลงร้อยละ 80 
	ครั้ง
	๑
	จัดทำกิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี”ทำให้การเบิกจ่ายงบประมาณมีข้อผิดพลาดลดน้อยลง
	-
	-
	๐
	กองคลัง

	๗
	มาตรการ NO Gift Policy
	ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่มีเรื่องร้องเรียนเรื่องสินบน
	เรื่องร้องเรียน  เรื่องสินบน
	๐
	จัดทำมาตรการ NO Gift Policy ขึ้น เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งนำไปสู่ การเลือกปฏิบัติ หรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน  ทำให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยางเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่นมากขึ้น  และมีการบริหารตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีมากขึ้น 

	-
	-
	๐
	สำนักปลัด

	๘
	มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใ ส
	องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยางมีผลการประเมิน ITA ผ่านเกณฑ์การประเมิน (85 คะแนนขึ้นไป)
	แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใ สขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง
	๑
	จัดทำ “แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต เพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)” ทำให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยางมีความโปร่งใส  ตรวจสอบได้  และถูกต้องตามหลักธรรมาภิบาลมากขึ้น
	-
	-
	๐
	สำนักปลัด

	๙
	กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง”
	จำนวนข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต/การปฏิบัติงานของหน่วยงานลดลง
	สำนัก/กอง
	๖
	จัดให้มีการจัดทำข้อตกลงและติดตามผลการปฏิบัติราชการ โดยมีการลงนามในข้อตกลงการปฏิบัติราชการระหว่างนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยางกับปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง  และหัวหน้าสำนักปลัด/ผู้อำนวยการกอง และให้มีการลงนามจัดทำข้อตกลงทุกปี  ทำให้การปฏิบัติราชการตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการของหน่วยงานระดับสำนัก/กอง/ฝ่าย เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนดมากขึ้น
	-
	-
	๐
	สำนักปลัด  กองคลัง  กองช่าง  กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  กองสวัสดิการสังคม  และกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  

	๑๐
	โครงการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน
	1) ประชาชนผู้รับบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความพึงพอใจต่อการให้บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80
2) จำนวนข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการให้บริการประชาชน ลดลง 
	มาตรฐานและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับวิธีการให้บริการประชาชน
	๑
	จัดทำโครงการมาตรฐานการให้บริการประชาชน  ทำให้องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยางมีมาตรฐานเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น และเกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติมากขึ้น
	-
	-
	๐
	สำนักปลัด

	๑๑
	มาตรการกระจายอำนาจขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง
	1) ประชาชนผู้รับบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 (สำรวจโดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจการให้บริการ)
2) จำนวนข้อร้องเรียนการให้บริการ/จำนวนเรื่องร้องเรียนทุจริต ลดลง
	ฉบับ
	๔
	อยู่ระหว่างดำเนินการ  เนื่องจากมีการจัดทำคำสั่งมอบหมายงานใหม่ 
	-
	-
	๐
	สำนักปลัด  กองคลัง  กองช่าง  กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  กองสวัสดิการสังคม  และกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  

	๑๒
	กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี”
	ข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณถัดไปลดลง
	เรื่องร้องเรียน
	๐
	ดำเนินกิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” ทำให้การจัดหาพัสดุมีความโปร่งใสและมีประสิทธิภาพในการจัดซื้อจัดจ้างมากขึ้น 

	-
	-
	๐
	กองคลัง

	๑๓
	มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง
	1) ประชาชนผู้รับบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยางมีความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80
2) จำนวนข้อร้องเรียนการให้บริการ/จำนวนเรื่องร้องเรียนทุจริต ลดลง
	คำสั่ง
	๖
	มีมาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง  ทำให้การบริหารราชการเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตอบสนองความต้องการของประชาชน และลดขั้นตอนการให้บริการได้มากขึ้น

	-
	-
	๐
	สำนักปลัด  กองคลัง  กองช่าง  กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  กองสวัสดิการสังคม  และกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  

	๑๔
	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล ท่าสองยาง
	เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชนในการดำเนินการด้านต่างๆ ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพิ่มขึ้น
	คน
	๒๐
	จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  จัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง  และจัดทำโครงการ รวมทั้งติดตามโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้ให้ประชาชนเข้ามามีร่วมเป็นคณะกรรมการ  หรือดำเนินการมากขึ้น
	-
	-
	๐
	สำนักปลัด

	๑๕
	มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง
	ประชาชนเกิดความพึงพอใจต่อการดำเนินการเรื่องร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80
	ร้อยละ
	๘๐
	จัดทำมาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขึ้น เพื่อกำกับติดตามในการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สามารถตอบสนองความต้องการหรือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้แก่ประชาชน รวมทั้งพัฒนาปรับปรุงขั้นตอน ช่องทางการร้องเรียน กระบวนการจัดการแก้ไขปัญหา ช่องทางการติดตามผล และการแจ้งผลการดำเนินการเรื่องร้องทุกข์ และเรื่องเรียนต่างๆ ให้มีความรวดเร็ว เป็นธรรม สะดวกและเหมาะสม รวมทั้งจัดให้มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่กระบวนการร้องเรียน และขั้นตอนให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง  ทำให้ประชาชนมีความพึงพอใจมากขึ้น
	-
	-
	๐
	สำนักปลัด

	๑๖
	กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน
	1) ระดับความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องในการจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (ร้อยละ 80 ในระดับมาก)
2) การเผยแพร่รายงานการควบคุมภายในให้สาธารณชนได้ทราบ ส่งผลให้การปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความโปร่งใส
3) การทุจริตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยางลดลงร้อยละ 5
	กิจกรรม
	๑
	กำหนดกิจกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในขึ้น  ทำให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยางมีความโปร่งใสมากขึ้น และการทุจริตลดน้อยลง
	-
	-
	๐
	สำนักปลัด

	๑๗
	โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี
	1) มีการนำผลการตรวจสอบภายในไปปรับปรุงเพื่อให้การป้องกันการทุจริตมีประสิทธิภาพ
2) บุคลากรมีความเข้าใจและปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ อย่างเคร่งครัด โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน
3) การทุจริตในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นลดลงร้อยละ 5
	แผนปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน
	๑
	การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง เป็นไปอย่างถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของทางราชการมากขึ้นทั้งในด้านการเงินและการบริหารงาน
	-
	-
	๐
	หน่วยงานตรวจสอบภายใน








การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน  ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

	ปัญหาและอุปสรรค
	ข้อเสนอแนะ

	ไม่มี
	ไม่มี














[image: ให้เงิน 2,333,457 รายการ ภาพ ภาพสต็อกและเวกเตอร์ | Shutterstock]“ไม่ทุจริต  คิดโกงชาติ  ป้องกันและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ  คือ  ข้อปฏิบัติเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสองยาง”



2

image1.png




image2.jpeg




