
 
แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานของอบต.ท่าสองยาง 

ภาพรวม 
อ าเภอท่าสองยาง  จังหวัดตาก 

 
ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย  /  ในช่องวงเล็บ 
 

1.ข้อมูลทั่วไป 
 1.เพศ 
         ( ๑๖ )  ชาย  ( ๑๒ )  หญิง 
 2.อาย ุ
                    ( ๑๗  )  ๑๕ – ๓๕  ปี   ( ๙  )   ๓๖ - ๕๕  ปี      ( ๒  )  ๕๖ - ๗๕          (    )  ๗๖  ปีขึ้นไป 
 3.การศึกษา 
          ( ๒๓ )  ต ่ากว่าปริญญาตร ี  (๑ )  ปริญญาตร ี  (     )  สูงกว่าปริญญาตร ี
 4.อาชีพ 
          (  ๑  )  เกษตรกร   ( ๑ )  นักเรียน – นักศึกษา    (๑ )  รับราชการ       ( ๒๓ )  รับจ้าง    ( ๑ )  ค้าขาย 
 5.เป็นผู้  (เลือกได้มากว่า  1  ข้อ) 
          (    )  เป็นผู้อยู่ในพ้ืนที ด่าเนินโครงการ 
                     (    )  เป็นผู้เข้าร่วมโครงการ 
          (๒๘)  ประชาชนทั วไป 
                     (    )  อื นๆระบุ  ................................................................................................. 
 

2.ระดับความพึงพอใจ 
 ค่าช้ีแจง  โปรดท่าเครื องหมาย  /  ลงในช่องที ตรงกับระดับความพึงพอใจของท่าน 
 5  หมายถึง  ระดบัความพึงพอใจมากที สุด     4  หมายถึง  ระดบัความพึงพอใจมาก 
 3  หมายถึง  ระดบัความพึงพอใจปานกลาง   2  หมายถึง  ระดบัความพึงพอใจน้อย 
 1  หมายถึง  ระดบัความพึงพอใจน้อยที สุด 
 

ประเด็นค าถาม ค่าคะแนนความพึงพอใจ 
มากที สุด 

(5) 
มาก   
(4) 

ปานกลาง  
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที สุด
(1) 

๑.  การเปดิโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๕๕ ๔๘ ๑๒ ๒ ๐ 
๒.  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ/กิจกรรม ๕๐ ๕๖ ๙ ๒ ๐ 
๓.  การเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๕๐ ๖๐ ๖ ๒ ๐ 
๔.  การรายงานผลการดา่เนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๔๐ ๖๔ ๙ ๒ ๐ 
๕.  ความโปร่งใสในการด่าเนินโครงการ ๔๕ ๖๐ ๙ ๒ ๐ 
๖.  ผลการด่าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที ก่าหนด ๓๕ ๖๐ ๑๕ ๒ ๐ 
๗.  ผลการด่าเนินโครงการ/กจิกรรมน่าไปสู่การแก้ไขปัญหา ๔๐ ๖๔ ๙ ๒ ๐ 
๘.  การแก้ไขปญัหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๔๐ ๖๐ ๑๒ ๒ ๐ 
๙.  ประโยชน์ที ประชาชนรับจากการด่าเนินโครงการ/กิจกรรม ๓๕ ๖๘ ๙ ๒ ๐ 

รวมท้ังสิ้น ๓๙๐ ๕๔๐ ๙๐ ๑๘ ๐ 
๓.  ปัญหา/อุปสรรค 
๑...................-.............................................................................................................................................................................. 
๒...................-.............................................................................................................................................................................. 
๓...................-.............................................................................................................................................................................. 
 
๓.ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
๑....................-............................................................................................................................................................................. 
๒...................-.............................................................................................................................................................................. 
๓..................-............................................................................................................................................................................... 


