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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 
ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
 บัดนี้ ถึงเวลาที่คณะผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง  จะไดเสนอรางขอบัญญัต ิ
งบประมาณรายจายประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะ
ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง  จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะ   
การคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ.2562  ดังตอไปนี ้
 
1. สถานะการคลัง 
    1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป 
 ในปงบประมาณ พ.ศ.2560 ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2560 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีสถานะการเงิน
ดังนี้ 
 ณ วันที่  30  กันยายน  พ.ศ. 2560 
 1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น            34,148,118.79-บาท 
 1.1.2 เงินสะสม               13,062,846.97-บาท 
 1.1.3 ทุนสํารองเงินสะสม            19,674,113.63-บาท 
 1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน ...........-..........โครงการ   
  รวม …………-………… บาท 
 1.1.5 รายการที่ไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน  จํานวน ………-…… โครงการ   
  รวม …………-…………… บาท 
    1.2 เงินกูคงคาง ……………-…………… บาท  
2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ 2560 
    (1) รายรับจริงทั้งสิ้น     46,331,702.87-บาท  ประกอบดวย 
 หมวดภาษีอากร            81,922.10-บาท 
 หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต       341,135.30-บาท 
 หมวดรายไดจากทรัพยสิน                  239,422.29-บาท 
 หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย               821,076.00-บาท 
 หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด                  102,015.00-บาท 
 หมวดรายไดจากทุน                          -      บาท 
 หมวดภาษีจัดสรร              20,650,815.18-บาท 
 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป              24,095,317.00-บาท 
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    (2) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค      -      บาท 
    (3) รายจายจริง  จํานวน   45,535,673.35-บาท  ประกอบดวย 
 งบกลาง               5,311,898.00.-บาท 
 งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน คาจางประจํา และคาจางชั่วคราว)        8,822,388.00-บาท 
 งบดําเนินงาน (หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ และหมวดคาสาธารณูปโภค)    11,765,398.35-บาท 
 งบลงทุน  (หมวดคาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง)             4,599,750.-บาท 
 งบรายจายอื่น  (หมวดรายจายอื่น)           -         บาท 
 งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)         10,346,239.00.-บาท 
    (4) รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค             -         บาท 
    (5) มีการจายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหนาที่ จํานวน            4,690,000.-บาท 
 
3. งบเฉพาะการ 
    ประเภทกิจการ...........-................ กิจการ...........-............. 
 ปงบประมาณ พ.ศ. …. มีรายรับจริง……………-……..….บาท  รายจายจริง ..…..…-..………. บาท 
  กูเงินจากธนาคาร / กสท. / อื่นๆ       จํานวน ....……-…………. บาท 
  ยืมเงินสะสมจากเทศบาล        จํานวน ....……-…………. บาท
  กําไรสุทธิ         จํานวน ....……-…………. บาท 
  เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น ณ วันที่ ..............................................    จํานวน ....……-…………. บาท 
  ทรัพยจํานําจํานวน  .………-……….  บาท      
  
 
 
 
 
 
 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
หมายเหตุ 
(1)  หมายถึง สภาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(2)  หมายถึง คณะผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(3)  หมายถึง ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ ที่มีชื่อเรียกตางๆ ตามกฎหมายขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประจําปงบประมาณ 2562 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง   จังหวัดตาก 

 
2.1 รายรับ 
 

รายรับ 
รายรับจริง 
ป 2560  

ประมาณการ 
ป 2561  

ประมาณการ 
ป 2562 

รายไดจัดเก็บเอง    
    หมวดภาษีอากร 81,922.10 98,900.00 81,800.00 
    หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 341,135.30 135,800.00 340,900.00 
    หมวดรายไดจากทรัพยสิน 239,422.29 221,000.00 239,400.00 
    หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 821,076.00 703,600.00 821,000.00 
    หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 102,015.00 69,700.00 101,700.00 
    หมวดรายไดจากทุน    
    รวมรายไดจัดเก็บเอง 1,585,570.69 1,229,000.00 1,584,800.00 

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น 

   

    หมวดภาษีจัดสรร 20,650,815.18 18,247,500.00 20,650,500.00 
    รวมรายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร 

    ปกครองสวนทองถิ่น 
18,546,100.00 18,247,500.00 20,650,500.00 

รายไดที่ รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

25,049,300.00 19,082,700.00 24,095,300.00 

    หมวดเงินอดุหนุนทั่วไป 24,095,317.00 4,432,100.00 24,095,300.00 
    รวมรายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน 

    ทองถิ่น 
   

รวม 46,331,702.87 42,991,300.00 46,330,600.00 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง   จังหวัดตาก 

 
2.2 รายจาย 
 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2560 
ประมาณการ  

ป 2561 
ประมาณการ  

ป 2562 
จายจากงบประมาณ    
    งบกลาง 5,311,898.00 5,612,137.00 6,760,810.00 
    งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน คาจางประจํา และ
คาจางชั่วคราว) 

8,822,388.00 13,445,360.00 12,655,660.00 

    งบดําเนินงาน  (หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ
และหมวดคาสาธารณูปโภค)   

11,765,398.35 10,424,203.00 13,461,430.00 

    งบลงทุน  (หมวดคาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง) 4,598,750.00 1,803,000.00 2,226,300.00 
    งบรายจายอื่น  (หมวดรายจายอื่น) - - - 
    งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน) 10,346,239.00  11,706,600.00 11,226,400.00 

รวมจายจากงบประมาณ 40,845,673.35 42,991,300.00 46,330,600.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

สวนที่ 2 
 

ขอบัญญัต ิ
เรื่อง 

งบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 
ของ 

 
 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง         จังหวดัตาก 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
 

ประกอบรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ 2562 ของ องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 

อําเภอทาสองยาง   จังหวัดตาก 
 

ดาน ยอดรวม 
ดานบริหารงานทั่วไป 10,902,420.00 
    แผนงานบริหารทั่วไป 10,632,420.00 
    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 270,000.00 
ดานบริการชุมชนและสังคม 25,942,370.00 
    แผนงานการศึกษา 21,021,250.00 
    แผนงานสาธารณสุข 1,520,720.00 
    แผนงานสังคมสงเคราะห 1,174,520.00 
    แผนงานเคหะและชุมชน 1,593,880.00 
    แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 110,000.00 
    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 522,000.00 
ดานการเศรษฐกิจ 2,725,000.00 
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,755,000.00 
    แผนงานการเกษตร 10,000.00 
    แผนงานการพาณิชย 960,000.00 
ดานการดําเนนิงานอื่น 6,760,810.00 
    แผนงานงบกลาง 6,760,810.00 

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 46,330,600.00 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
หมายเหต ุ
(1)  หมายถึง ขอบัญญัต/ิเทศบัญญัติ ที่มีชื่อเรียกตางๆ ตามกฎหมายขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(2)  หมายถึง ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 

รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง       จังหวัดตาก 

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) 
                             งาน 

งบ 
งานบริหารทั่วไป 

(00111) 
งานบริหาการคลัง 

(00113) 
งาน รวม 

งบบุคลากร 6,124,120 1,582,000 - 7,706,120 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,398,320 - - - 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) 3,725,800 1,582,000 - - 
งบดําเนินงาน 2,327,000 225,000 - 2,552,000 
   คาตอบแทน 135,000 55,000 - - 
   คาใชสอย 1,327,000 155,000 - - 
   คาวัสดุ 630,000 65,000 - - 
   คาสาธารณูปโภค 235,000 - - - 
งบลงทุน 304,300 - - 304,300 
    คาครุภัณฑ 304,300 - - - 
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง - - - - 
งบรายจายอื่น - - - - 
    รายจายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน 20,000 - -    20,000 
    เงินอุดหนุน 20,000 - - - 

รวม 8,775,420 1,857,000 - 10,632,420 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง       จังหวัดตาก 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 
                             งาน 

งบ 
งานการบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ

รักษาความสงบภายใน 
(00121)  

งานปองกันภัยฝายพลเรือนและ
ระงับอัคคีภัย 

(00123) 
งาน รวม 

งบบุคลากร - - - - 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) - - - - 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) - - - - 
งบดําเนินงาน 10,000 260,000 - 270,000 
   คาตอบแทน - - - - 
   คาใชสอย 10,000 260,000 - - 
   คาวัสดุ - - - - 
   คาสาธารณูปโภค - - - - 
งบลงทุน - - - - 
    คาครุภัณฑ - - - - 
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง - - - - 
งบรายจายอื่น - - - - 
    รายจายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - - 
    เงินอุดหนุน - - - - 

รวม 10,000 260,000 - 270,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง       จังหวัดตาก 

แผนงานการศึกษา (00210) 
                             งาน 

งบ 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(00211) 

งานระดับกอนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

(00212) 

 
งานศึกษาไมกําหนดระดับ 

(00214) 
รวม 

งบบุคลากร 2,217,420 - - 2,217,420 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง)  - - - 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) 2,217,420 - - - 
งบดําเนินงาน 438,000 7,299,430 - 6,850,730 
   คาตอบแทน - - - - 
   คาใชสอย 268,000 1,711,700 - - 
   คาวัสดุ 170,000 5,587,730 - - 
   คาสาธารณูปโภค - - - - 
งบลงทุน - - - - 
    คาครุภัณฑ - - - - 
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง - - - - 
งบรายจายอื่น - - - - 
    รายจายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน - 6,765,600 4,300,800 11,953,100 
    เงินอุดหนุน - 6,765,600 4,300,800 - 

รวม 2,655,420 14,065,030 4,300,800 21,021,250 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง       จังหวัดตาก 

แผนงานสาธารณสุข (00220) 
                             งาน 

งบ 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ 

สาธารณะสุข 
(00221) 

งานบริการสาธารณะสุขและการ
สาธารณะสุขอืน่ 

(00223) 
งาน รวม 

งบบุคลากร 1,025,720 - - 1,025,720 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) - - - - 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,025,720 - - - 
งบดําเนินงาน 495,000 - - 495,000 
   คาตอบแทน - - - - 
   คาใชสอย 463,000 - - - 
   คาวัสดุ 32,000 - - - 
   คาสาธารณูปโภค - - - - 
งบลงทุน - - - - 
    คาครุภัณฑ - - - - 
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง - - - - 
งบรายจายอืน่ - - - - 
    รายจายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - - 
    เงินอุดหนุน - - - - 

รวม 1,520,720 - - 1,520,720 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง       จังหวัดตาก 

แผนงานสังคมสงเคราะห (00230) 
                             งาน 

งบ 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม

สงเคราะห 
(00231) 

งาน งาน รวม 

งบบุคลากร 869,520 - - 869,520 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) - - - - 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) 869,520 - - - 
งบดําเนินงาน 295,000 - - 295,000 
   คาตอบแทน - - -   - 
   คาใชสอย 247,000 - - - 
   คาวัสดุ 48,000 - - - 
   คาสาธารณูปโภค - - - - 
งบลงทุน - - - - 
    คาครุภัณฑ - - - - 
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง - - - - 
งบรายจายอื่น - - - - 
    รายจายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน 40,000 - - 40,000 
    เงินอุดหนุน 40,000 - - - 

รวม 1,204,520 - - 1,204,520 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง       จังหวัดตาก 

แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 
                             งาน 

งบ 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน 
(00241) 

งาน งาน รวม 

งบบุคลากร 836,880 - - 836,880 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) - - - - 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) 836,880 - - - 
งบดําเนินงาน 590,000 - - 590,000 
   คาตอบแทน - - -   - 
   คาใชสอย 530,000 - - - 
   คาวัสดุ 60,000 - - - 
   คาสาธารณูปโภค - - - - 
งบลงทุน 167,000 - - 167,000 
    คาครุภัณฑ 167,000 - - - 
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง - - - - 
งบรายจายอื่น - - - - 
    รายจายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน - - -  
    เงินอุดหนุน  - - - 

รวม 1,593,880 - - 1,593,880 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง       จังหวัดตาก 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  (00250) 
                             งาน 

งบ 
งานสงเสริมและสนับสนนุความ

เขมแข็งของชุมชน 
(00252) 

งาน งาน รวม 

งบบุคลากร - - - - 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) - - - - 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) - - - - 
งบดําเนินงาน 20,000 - - 20,000 
   คาตอบแทน - - - - 
   คาใชสอย 20,000 - - - 
   คาวัสดุ - - - - 
   คาสาธารณูปโภค - - - - 
งบลงทุน - - - - 
    คาครุภัณฑ - - - - 
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง - - - - 
งบรายจายอื่น - - - - 
    รายจายอืน่  - -  
งบเงินอุดหนุน   90,000 - -   90,000 
    เงินอุดหนุน   90,000 - - - 

รวม 110,000 - - 110,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง       จังหวัดตาก 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260) 
                             งาน 

งบ งานกีฬาและนันทนาการ 
(00262) 

 
งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 

(00263) 
 

งานวิชาการวางแผนและสงเสริม
การทองเที่ยว 

(00264) 
รวม 

งบบุคลากร - - - - 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) - - - - 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) - - - - 
งบดําเนินงาน 220,000 212,000 50,000 482,000 
   คาตอบแทน - - - - 
   คาใชสอย 200,000 212,000 50,000 - 
   คาวัสดุ 20,000 - - - 
   คาสาธารณูปโภค - - - - 
งบลงทุน - - - - 
    คาครุภัณฑ - - - - 
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง - - - - 
งบรายจายอื่น - - - - 
    รายจายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน - 10,000 - 10,000 
    เงินอุดหนุน - 10,000 - - 

รวม  220,000 222,000 50,000 492,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง       จังหวัดตาก 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) 
                             งาน 

งบ 
งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 

(00312) 
งาน งาน รวม 

งบบุคลากร - - - - 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) - - - - 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) - - - - 
งบดําเนินงาน - - - - 
   คาตอบแทน - - - - 
   คาใชสอย - - - - 
   คาวัสดุ - - - - 
   คาสาธารณูปโภค - - - - 
งบลงทุน 1,755,000 - - 1,755,000 
    คาครุภัณฑ - - - - 
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง 1,755,000 - - - 
งบรายจายอื่น - - - - 
    รายจายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - - 
    เงินอุดหนุน - - - - 

รวม 1,755,000 - - 1,755,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง       จังหวัดตาก 

แผนงานการเกษตร  (00320) 
                             งาน 

งบ งานสงเสริมการเกษตร 
(00321) 

 
งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 

(00322) 
 

งาน รวม 

งบบุคลากร - - - - 
   เงินเดือน (ฝายการเมอืง) - - - - 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) - - - - 
งบดําเนินงาน - 10,000 - 10,000 
   คาตอบแทน - - - - 
   คาใชสอย - 10,000 - - 
   คาวัสดุ - - - - 
   คาสาธารณูปโภค - - - - 
งบลงทุน - - - - 
    คาครุภัณฑ - - - - 
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง - - - - 
งบรายจายอื่น - - - - 
    รายจายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - - 
    เงินอุดหนุน - - - - 

รวม - 10,000 - 10,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง       จังหวัดตาก 

แผนงานการพาณิชย (00330) 
                             งาน 

งบ 
งานกิจการประปา 

(00332) 
งาน งาน รวม 

งบบุคลากร - - - - 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) - - - - 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) - - - - 
งบดําเนินงาน 960,000 - - 960,000 
   คาตอบแทน - - - - 
   คาใชสอย 30,000 - - - 
   คาวัสดุ 530,000 - - - 
   คาสาธารณูปโภค 400,000 - - - 
งบลงทุน - - - - 
    คาครุภัณฑ - - - - 
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง - - - - 
งบรายจายอื่น - - - - 
    รายจายอื่น - - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - - 
    เงินอุดหนุน - - - - 

รวม 960,000 - - 960,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง       จังหวัดตาก 

แผนงานงบกลาง (00410) 
                             งาน 

งบ 
งานงบกลาง 

(00411) 
งาน งาน รวม 

งบบุคลากร     
   เงินเดือน (ฝายการเมือง)     
   เงินเดือน (ฝายประจํา)     
งบดําเนินงาน     
   คาตอบแทน     
   คาใชสอย     
   คาวัสดุ     
   คาสาธารณูปโภค     
งบลงทุน     
    คาครุภัณฑ     
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง     
งบรายจายอื่น     
    รายจายอื่น     
งบกลาง 6,760,810   6,760,810 

    งบกลาง 6,760,810   6,760,810 

รวม 6,760,810   6,760,810 
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ขอบัญญัต ิ
งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ 2562  

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง   จังหวัดตาก 

 

 โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 อาศัยอํานาจตามความใน
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และ แกไขเพิ่มเติม  มาตรา 87 จึงตรา
ขอบัญญัติขึ้นไวโดยความเห็นชอบของ สภาองคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง และโดยอนุมัติของ        
นายอําเภอทาสองยาง 
 ขอ 1 ขอบัญญัต ินี้เรียกวา “ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562” 
 ขอ 2 ขอบัญญัต ิ นี้ใหใชบังคับตั้งแต ว ันที่ 1  ตุลาคม  2561 เปนตนไป 
 ขอ 3 งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น   46,330,600.-บาท  
 ขอ 4 งบประมาณรายจายทั่วไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 
เปนจํานวนรวมทั้งสิน้ 46,330,600.-บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี ้
 

แผนงาน ยอดรวม 
ดานบริหารทั่วไป 10,902,420.00 
    แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,632,420.00 
    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 270,000.00 
ดานบริการชุมชนและสังคม 25,942,370.00 
    แผนงานการศึกษา 21,021,250.00 
    แผนงานสาธารณสุข 1,520,720.00 
    แผนงานสังคมสงเคราะห 1,174,520.00 
    แผนงานเคหะและชุมชน 1,593,880.00 
    แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 110,000.00 
    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 522,000.00 
ดานการเศรษฐกิจ 2,725,000.00 
    แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 1,755,000.00 
    แผนงานการเกษตร 10,000.00 
    แผนงานการพาณิชย 960,000.00 
ดานการดําเนนิงานอื่น 6,760,810.00 
    งบกลาง 6,760,810.00 

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 46,330,600.00 
 
 
 
 
 
 



 

 
19 

ขอ 5 งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น…………-……….… บาท ดังนี้ 
งบ ยอดรวม 

งบกลาง - 
งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน คาจางประจํา และคาจางชั่วคราว)  - 
งบดําเนินงาน  (หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ และหมวดคาสาธารณูปโภค)  - 

งบลงทุน  (หมวดคาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง) - 
งบรายจายอื่น  (หมวดรายจายอื่น)  - 
งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน) - 

รวมรายจาย - 
 

 ขอ 6 ให นายกองคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง ปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติให
เปนไปตามระเบียบการเบิกจายเงินขององคการบริหารสวนตําบล 
 ขอ 7 ให  นายกองคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง มีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามบัญญัตินี้ 
 
   ประกาศ ณ วันที.่......................................................  
 
       (ลงนาม)  
        (นายฐานันท   อรรถกิจไพบูลย) 
       ตําแหนง นายกองคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง   
 
  อนุมัติ 
 



  

 
รายงานประมาณการรายรบั 
ประจําปงบประมาณ 2561 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง   ตาก 

หมวด 
รายรับจริง ประมาณการ 

ป 2557 ป 2558 ป 2558 ป 2560 ป  2561 
ยอดตาง 

(% ) 
ป  2562 

หมวดภาษีอากร        
    ภาษีอากร 51,100.00 55,400.00 53,000 81,922.10 98,900 -17.29 81,800 

รวมหมวดภาษีอากร 51,100.00 55,400.00 53,000 81,922.10 98,900  81,800 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต        
    คาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต 82,100.00 79,300.00 60,100 341,135.30 135,800 +151.03 340,900 

    รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต 82,100.00 79,300.00 60,100 341,135.30 135,800  340,900 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน        
    รายไดจากทรัพยสิน 231,600.00 255,900.00 374,500 239,422.29 221,000 -8.33 239,400 

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 231,600.00 255,900.00 374,500 239,422.29 221,000  239,400 
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย        
    รายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 469,000.00 510,400.00 565,000 821,076.00 703,600 +16.69 821,000 

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 469,000.00 510,400.00 565,000 821,076.00 703,600  821,000 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด        
    รายไดเบ็ดเตล็ด 68,700.00 69,800.00 72,500 102,015 69,700 +45.91 101,700 

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 68,700.00 69,800.00 72,500 102,015 69,700  101,700 
หมวดภาษีจัดสรร        
    ภาษีจัดสรร 12,763,300.00 18,639,500.00 15,126,000 20,650,815.18 18,247,500 +13.28 20,650,500 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 12,763,300.00 18,639,500.00 15,126,000 20,650,815.18 18,247,500  20,650,500 
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หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป        
    เงินอุดหนุนทั่วไป 23,796,100.00 15,791,600.00 19,818,700 24,095,317 19,082,700 +26.27 24,095,300 

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 23,796,100.00 15,791,600.00 19,818,700 24,095,317 19,082,700  24,095,300 
รวมทุกหมวด 37,461,900.00 35,401,900.00 36,069,800 46,331,702.87   46,350,600 

หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ        
    เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ - - -   -  

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 23,796,100.00 15,791,600.00 19,818,700 24,095,317 4,432,100 - 24,095,300 
รวมทุกหมวด 37,461,900.00 35,401,900.00 36,069,800 46,331,702.87 42,991,300  46,330,600 
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รายงานรายละเอยีดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป  
ประจําปงบประมาณ 2562 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง  จังหวัดตาก 

 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  46,330,600.-บาท  แยกเปน 
 

รายไดจัดเก็บเอง 
หมวดภาษีอากร รวม 81,800.-บาท  
     ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน        ตั้งไว    73,900.-บาท  
     ประมาณการนอยกวาปที่ผานมาคาดวาจะจัดเก็บไดนอยกวา เนื่องจากโรงเรือนลดลงจากปที่ผานมา 
     ภาษีบํารุงทองท่ี               ตั้งไว   6,900.-บาท   
     ประมาณการนอยกวาปที่ผานมาคาดวาจะจัดเก็บไดนอยกวา  เนื่องจากไมมีคาปรับ 
     ภาษีปาย                       ตั้งไว    1,000.-บาท   
     ประมาณการนอยกวาปที่ผานมาคาดวาจะจัดเก็บไดนอยกวา เนื่องจากมีการยกเลิกปาย 
 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต รวม 340,900.-บาท   
     คาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย                             ตั้งไว   113,200.-บาท   
     ประมาณการนอยกวาปที่ผานมา เนื่องจาก  ผูใช ถังขยะมีการยกเลิกใชบริการ  
     คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก              ตั้งไว 127,300.-บาท 
     ประมาณการนอยกวาปที่ผานมา เนื่องจากมีผูกระทําความผิดกฎหมายจราจรลดนอยลง  
     คาปรับการผิดสัญญา                                     ตั้งไว 83,900.-บาท  
     ประมาณการนอยกวาปที่ผานมา เนื่องจากไมมีผูกระทําผิดสัญญา 
     คาธรรมเนียมใบอนุญาตขายสุรา                         ตั้งไว  700.-บาท   
     ประมาณการนอยกวาปที่ผานมา เนื่องจากไดรับจัดสรรจากสรรพสามิตนอยลง 
     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ ตั้งไว 14,800.-บาท 
     ประมาณการเทากับปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บไดเทากับปที่ผานมา 
     คาใบอนุญาตอื่นๆ                                        ตั้งไว  1,000.-บาท  
     ประมาณการเทากับปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บไดเทากับปที่ผานมา 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 239,400.-บาท   
     ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร                                 ตั้งไว   239,400.-บาท   
     ประมาณการนอยกวาปที่ผานมา เนื่องจากเงินฝากธนาคารลดนอยลง 
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย รวม 821,000.-บาท   
     รายไดจากสาธารณูปโภค                                ตั้งไว 821,000.-บาท  
     ประมาณการนอยปที่ผานมา เนื่องจากผูใชน้ําประปาลดลง 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 101,700.-บาท   
     คาขายแบบแปลน                                       ตั้งไว   31,200.-บาท   
     ประมาณการเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บไดเทากับปที่ผานมา 
     รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ                                    ตั้งไว    70,500.-บาท   
     ประมาณการนอยกวาปที่ผานมาเนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บไดนอยกวาปที่ผานมา 
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รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

หมวดภาษีจัดสรร รวม 20,650,500.-บาท   
     ภาษีและคาธรรมเนียม รถยนตและลอเลื่อน          ตั้งไว  487,000.-บาท  
     ประมาณการนอยกวา เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรนอยกวาปที่ผานมา 
     ภาษีมูลคาเพิ่ม                                          ตั้งไว   12,727,700.-บาท   
     ประมาณการนอยกวาเนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรนอยกวาปที่ผานมา 
     ภาษีธุรกิจเฉพาะ                                       ตั้งไว  93,200.-บาท   
     ประมาณการนอยกวาเนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรนอยกวาปที่ผานมา 
     ภาษีสรรพสามิต                                        ตั้งไว   6,979,400.-บาท   
     ประมาณการนอยกวาเนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรนอยกวาปที่ผานมา 
     คาภาคหลวงแร                                        ตั้งไว   116,600.-บาท   
     ประมาณการนอยกวาเนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรนอยกวาปที่ผานมา 
     คาภาคหลวงปโตรเลียม                               ตั้งไว   152,700.-บาท   
     ประมาณการนอยกวาเนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรนอยกวาปที่ผานมา 
     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม ที่ดิน   ตั้งไว   93,900.-บาท   
     ประมาณการนอยกวาเนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรนอยกวาปที่ผานมา 
      
 

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 24,095,300.-บาท   
     เงินอุดหนุนทั่วไป                                      ตั้งไว  24,095,300.-บาท   
     ประมาณการนอยกวาเนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรนอยกวาปที่ผานมา 
           
 

   



 
 
 

  

 



 

 
รายละเอียด 

 

รายจายตามหนวยงาน 
ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 

 
 
 

ของ 
 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง        จังหวัดตาก 
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 รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง     

อําเภอทาสองยาง    จังหวัดตาก 
*************************** 

ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น     ตั้งไว  8,775,420.-บาท แยกเปน 
แผนงาน บริหารทั่วไป      ตัง้ไว  8,775,420.-บาท แยกไดดังนี้(00110)  
1.  งานบริหารทั่วไป     รวม  8,471,120.-บาท (00111) 
1.1  งบบุคลากร   รวม  6,124,120.-บาท 
 1.1.1  เงินเดือนฝายการเมือง  ตั้งไว รวม  2,398,320.-บาท(210000) 
 1.1.1.1  เงินเดือนนายก / รองนายก ตั้งไว รวม  514,080.-บาท 

เงินเดือนนายก อบต.และรองนายก อบต.  ตั้งไว  514,080.-บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนนายก อบต.
จํานวน  1 คน รองนายก อบต. จํานวน  2  คน 

  นายก อบต. เดือนละ  20,400.-บาท รวมเปนเงิน  244,800.-บาท 
  รองนายก อบต. เดือนละ 11,220.-บาท/คน จํานวน 2 คน รวมเปนเงิน  269,280.-บาท(210100) 
 1.1.1.2  เงินคาตอบแทนประจําตําแหนง นายก อบต./รองนายก อบต. ตั้งไว  42,120.-บาท 
  เงินคาตอบแทนประจําตําแหนง นายก อบต./รองนายก อบต. จํานวน 2 คน ตั้งไว   (210200) 
 1.1.1.3  เงินคาตอบแทนพิเศษ นายก อบต./รองนายก อบต.  ตั้งไว  42,120.-บาท 
  เพือ่จายเงินคาตอบแทนพิเศษ นายก อบต./รองนายก อบต. จํานวน 2 คน   (210300) 
 1.1.1.4  เงินคาตอบแทนเลขานุการนายก อบต.  ตั้งไว  86,400.-บาท  จํานวน 1 คน(210400) 
 1.1.1.5  เงินคาตอบแทนสมาชิก อบต.  ตั้งไว  1,713,600.-บาท(210600) 
  เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนสมาชิก อบต.  ไดแก   
   ประธานสภาฯ  จํานวน  1  คน  เปนเงิน  134,640.-บาท 
   รองประธานสภาฯ จํานวน  1  คน  เปนเงิน  110,160.-บาท 
   เลขานุการสภาฯ  จํานวน  1  คน  เปนเงิน  86,400.-บาท 
   สมาชิกสภา อบต.ฯ จํานวน  16 คน  เปนเงิน  1,382,400.-บาท 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการ
บริหารสวนตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล  สมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล       พ.ศ. 2554  
 1.1.2  เงินเดือน (ฝายประจํา)  ตั้งไวรวม  3,725,800.-บาท (220000) 
 1.1.2.1  เงินเดือนพนักงานสวนตําบล    จํานวน  2,227,440.-บาท(220100) 
  เงินเดือนพนักงานสวนตําบล  ตั้งไว  2,227,440.-บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนพรอมทั้งคาปรับปรุง
เงินเดือนของพนักงานสวนตําบล ไดแก ปลัด อบต., นักจัดการงานทั่วไป , นิติกร , นักวิเคราะหฯและแผน , นัก
บริหารงานทั่วไป , นักทรัพยากรบุคคลฯ , จพง.ปองกันบรรเทาฯปฏิบัติงาน และ จพง.ธุรการปฏิบัติงาน  ตั้งจายตาม
หนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
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 1.1.2.2  เงินประจําตําแหนง จํานวน  210,000.-บาท(220300) 
  เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงของพนักงานสวนตําบล จํานวน  2 ตําแหนง  ไดแก ปลัด อบต.  
จํานวน  1  อัตรา  และ นักบริหารงานทั่วไป จํานวน 1 อัตรา(00111) (ตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ   ก.
อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก                    ที่ 
มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561) 

1.1.2.3  คาตอบแทนพนักงานจาง  จํานวน  1,023,360.-บาท(220700) 
  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพรอมทั้งคาปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ จํานวน  4  อัตรา 
,คาตอบแทนพนักงานจางทั่วไป จํานวน 4  อัตรา  ตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 
มิถุนายน 2561 
 1.1.2.4  เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงาน  จํานวน  265,000.-บาท(220800) 
  -  เพื่อจายเปนคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจ,พนักงานจางทั่วไปและเงินเพิ่มตาม
วุฒิการศึกษา  ตั้งไว  73,000.-บาท ตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  
30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
  -  เพื่อจายเปนคาพื้นที่พิเศษ พนักงานสวนตําบล(220900) จํานวน  8  อัตรา อัตราเดือนละ 
2,000.-บาท เปนเงินจํานวน  192,000.-บาท  ตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจํา
สํานักงานในพื้นที่พิเศษ ของพนักงานสวนตําบล  
1.2  งบดําเนินการ   ตั้งไวรวม  2,327,000.-บาท(300000) 
 1.2.1  คาตอบแทน  ตั้งไว รวม  135,000.-บาท(310000)  
 1.2.1.1  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อบต.(310100) จํานวน  20,000.-บาท  เพื่อจาย
เปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน  แก อบต. สําหรับคณะกรรมการจัดซื้อจัดจางของ อบต. จํานวน 
20,000.-บาท  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่  มท  08084/ว 3652  ลงวันที่  17  พฤศจิกายน  2553 
 1.2.1.2  เงินคาเชาบาน  จํานวน  90,000.-บาท  เพื่อจายเปนเงินคาเชาบานใหกับพนักงานสวนตําบล ที่มีสิทธิ
ไดรับเงินคาเชาบาน  จํานวน  2 อัตรา (310400)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถิ่น พ.ศ.2548  และที่แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่  3)  พ.ศ.2559 
 1.2.1.3  เงินคาเลาเรียนบุตร  จํานวน  25,000.-บาท  เพื่อจายเปนคาเลาเรียนบุตรใหกับพนักงานสวนตําบล
และผูบริหารที่มีสิทธิไดรับเงินคาเลาเรียนบุตร(310500) ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร  พ.ศ.2560 
 1.2.2  คาใชสอย  รวม  1,327,000.-บาท(320000) 
 1.2.2.1  ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  จํานวน  300,000.-บาท(320100) 
  (1)  เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร , คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คากําจัดสิ่งปฏิกูล 
, คาระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน(ยกเวน คาเชาบาน)  , คาโฆษณาและเผยแพร(รายจายเกี่ยวกับการจางเหมา
โฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพหรือสิ่งพิมพตางๆ),คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ย
ประกัน , คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา,คาจางเหมาบริการ ฯลฯ 

1.2.2.2  ประเภทรายจายเกี่ยวกับรับรองและพิธีการ  ตั้งไว  205,000.-บาท(320200) 
  (1)  คารับรอง(รายจายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถิ่น) , พิธีเปด
อาคารตาง ๆ,คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ฯลฯ  ตั้งไว  25,000.-บาท  เพื่อจายเปนคาอาหาร , ของขวัญ , 
เครื่องดื่ม ฯลฯ ตามหนังสือ มท ที่ 0808.4/ว 2381 ลงวันที่  28  กรกฎาคม 2548 
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(2)  คาใชจายในการเตรียมงานพิธีรับเสด็จพระบรมวงศษานุวงศ  ตั้งไว   150,000.-บาท 



 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อ/จัดจางหรือคาใชจายอื่นในการจัดเตรียมงานพิธีรับเสด็จพระบรม          วงศ
ษานุวงศ ในการเสด็จพระราชดําเนินทรงเยี่ยมราษฎรในพื้นที ่อบต.ทาสองยาง 

(3)  คาเลี้ยงรับรองในการประชุม    ตั้งไว     30,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาอาหาร เครื่องดื่มตางๆที่ใชในการเลี้ยงรับรอง และคาบริการอื่นๆที่จําเปนตองจาย

เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ ที่ไดรับ
แตงตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหวางองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับสวนราชการอื่นๆ  รัฐวิสาหกิจ 
หรือเอกชน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท  0808.4/ว  2381  ลงวันที่  28  กรกฎาคม 2548 
 1.2.2.3 ประเภทรายจายเกี่ยว เนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ                 
ตั้งไว 667,000.-บาท(320300) 
   (1)  คาใชจายในการเลือกตั้ง ตั้งไว  500,000.-บาท  

เพื่อเปนคาใชจายในการเลือกตั้งผูบริหาร  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง  (กรณี
ครบวาระ  ยุบสภา  และกรณีแทนตําแหนงที่วาง)  และคาใชจายอื่นที่เกี่ยวกับการเลือกตั้ง  ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง
กําหนดใหเปนคาใชจายสําหรับการนี้  อีกทั้งใหความรวมมือและสนับสนุนคาใชจายการเลือกตั้งสภาผูแทนราษฎร หรือ
สมาชิกวุฒิสภาตามที่กฎหมายกําหนด (หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 
มิถุนายน 2561)  

(2)  คาใชจายในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  ตั้งไว 15,000.-บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (เพิ่มเติม,เปลี่ยนแปลง)  เพื่อ

จัดทําแผนพัฒนาสี ่ปขององคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง เชน  คาปายโครงการ  คาวัสดุอุปกรณ  และ
คาอาหาร รวมถึงคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวของตามโครงการ  ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนที่สุด  ที่  มท  
0810.2/ว  0600  ลงวันที่  29  มกราคม  2559  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนที่สุด  ที่  มท  0810.3/ว  5797  
ลงวันที่  10  ตุลาคม  2559  และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท  0808.2/ว 2989  ลงวันที่  31  
พฤษภาคม  2560) 
  (3)  คาใชจายในการเดินทางไปราชการในและนอกราชอาณาจักร  ตั้งไว   152,000.-บาท   

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  การฝกอบรมและสัมมนา  เพื่อการพัฒนาองคความรู
ใหแกพนักงานสวนตําบล  คณะผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น เลขานุการ พนักงานจาง ซึ่งไดรับคําสั่งใหไปราชการ
โดยจายเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ  ณ ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ 
คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาลงทะเบียนตางๆ และคาใชจายอื่นๆ  ตามที่กฎหมายกําหนด  
 1.2.2.4  ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาทรัพยสิน  ตั้งไว  155,000.-บาท(320400) 
  เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เชน รถยนต , จักรยานยนต , เครื่องคอมพิวเตอร , 
เครื่องปรับอากาศ , เครื่องถายเอกสาร ฯลฯ เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ , กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของ
และคาแรงงาน   ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษา
ทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังนี้  1.คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย , 2.คาสิ่งของที่ซื้อมาใช
ในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ  
 1.2.3  คาวัสดุ  ตั้งไว  630,000.-บาท(330000) 
 1.2.3.1  ประเภทวัสดุสํานักงาน  ตั้งไว  80,000.-บาท(330100) 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสิ่งของตางๆ เชน โตะตางๆ,เกาอี้ตางๆ,ตูตางๆ,กระดาษ,หมึก, ดินสอ,
ปากกาไมบรรทัด,ยางลบ,คลิป,เปก,เข็มหมุด,เทพ พี วี ซี แบบใส,กระดาษคารบอน,กระดาษไข ฯลฯ 
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 1.2.3.2  คาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  จํานวน  10,000.-บาท(330200)  
  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสิ่งของตางๆ เชน ฟวส , เข็มขัดรัดสายไฟฟา, สายไฟฟา,ปลั๊กไฟฟา,สวิตช
ไฟฟา,หลอดไฟฟา,หลอดวิทยุ ทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุ,ลูกถวยสายอากาศ ,รีซีสเตอร,มูฟวิ่งคอยส,คอนเดนเซอร
,ขาหลอดฟลูออกเรสเซนซ,เบรกเกอร ฯลฯ 
 1.2.3.3  คาวัสดุงานบานงานครัว จํานวน 20,000.-บาท(330300)   
  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุ สิ่งของตางๆ เชน  แปรง,ไมกวาด,เขง,มุง,ผาปูที่นอน,ปลอกหมอน,หมอน
,ผาหม,ผาปูโตะ,ถวยชาม,ชอนสอม,แกวน้ําจานรอง,กระจกเงา,ถาด,โองน้ํา,มีด,เตาไฟฟา,เตาน้ํามัน,ถังแกส,กระติกน้ํา
รอน,หมอไฟฟา ฯลฯ  
 1.2.3.4  คาวัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 80,000.-บาท (300700) 
  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสิ่งของตางๆ เชน   แบตเตอรรี่ ,ยางนอก,ยางใน,สายไมล,เพลา,คลับลูกปน,
น้ํามันเบรก,หัวเทียน,ไขควง,นอตและสกรู,กระจกมองขางรถยนต,หมอน้ํารถยนต,เบาะรถยนต,ฟลมกรองแสง ฯลฯ  
 1.2.3.5  คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 400,000.-บาท(300800)  
  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อน้ํามันหลอลื่น ,น้ํามันดีเซล , น้ํามันเบนซิน , น้ํามันออโตลูป , น้ํามันเครื่อง , 
แกสหุงตม , ถาน,น้ํามันจารจารบี  ฯลฯ 
 1.2.3.6  คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000.-บาท(331100)   
  เพื่อจายเปนคากระดาษเขียนโปรสเตอร,พูกันและสี,ฟลม,เมมโมรี่การด,ฟลมสไลด,แถบบันทึกเสียง
หรือภาพ(ภาพยนตร,วีดีโอเทป แผนซีดี) ,รูปสีหรือขาวดําที่ไดจากการลาง อัด ขยาย , ภาพถายดาวเทียม,ขาตั้งกลอง
,ขาตั้งเขียนภาพ ,เลนสซูม ฯลฯ  
 1.2.3.7  คาวัสดุคอมพิวเตอร  ตั้งไว  30,000.-บาท(331400)      
  เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล  เทปบันทึกขอมูล  หมึกปริ้นเตอร  ตลับ
ผงหมึก กระดาษตอเนื่อง  แผนบันทึกขอมูล  สายเคเบิล  แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ  เมาส  ฯลฯ  
 1.2.4  คาสาธารณูปโภค  ตั้งไว  235,000.-บาท  แยกเปน(340000) 
 1.2.4.1  คาไฟฟา  ตั้งไว  100,000.-บาท(340100)   
  เพื่อจายเปนคาไฟฟาสําหรับที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง ,ไฟฟาสาธารณะใน
สวนเกิน   รอยละ 10 และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
 1.2.4.2  คาโทรศัพท  ตั้งไว 120,000.-บาท(340300)   
  เพื่อจายเปนคาโทรศัพท คาอินเตอรเน็ต 
 1.2.4.3  คาไปรษณีย  ตั้งไว  15,000.-บาท(340400)   
  เพื่อจายเปนคาไปรษณีย  โทรเลข ธนาณัติ ดวงตราไปรษณีย ใบตอบรับและใบลงทะเบียน  
 

1.3  เงินอุดหนุน  ตั้งไว  20,000.-บาท  แยกเปน(600000) 
 1.3.1  อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น(610100) 
 อุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลแมตาน เปนเงิน 20,000.-บาท  เพื่ออุดหนุนโครงการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณสําหรับการดําเนินงานศูนยรวมขอมูลขาวสารการจัดซื้อหรือจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับ
อําเภอ ประจําป  2561  ตามหนังสือที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลแมตาน  ที่ ตก 74001/ว 608 ลงวันที่  21  
มิถุนายน 2561  เรื่อง  ขอรับการสนับสนุนงบประมาณสําหรับการดําเนินงานศูนยรวมขอมูลขาวสารการซื้อหรือการ
จางขององคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับอําเภอ  ประจําป 2562 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564)    หนา  
123  ขอ 1 
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2.  งบลงทุน  ตั้งไว  304,300.-บาท(400000) 
 งบลงทุน  ตั้งไว  304,300.-บาท(400000) 



 

 2.1  คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง ตั้งไว  279,300.-บาท(410000) 
 2.1.1  ครุภัณฑสํานักงาน  เปนเงิน  59,000.-บาท (410100)  
  -  จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดติดพนังขนาด  12,000  บีทียู  จํานวน  2 เครื่องๆละ 
17,000.-บาท  เปนเงิน  34,000.-บาท  ไวใชในสํานักงาน  ราคาที่ตั้งไวไมไดกําหนดไวในราคามาตรฐานครุภัณฑของ
สํานักมาตรฐานตนทุนงบประมาณสํานักงบประมาณ 2561 จัดซื้อตามราคาทองตลาดตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564)  เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  33  ขอ 9    

- จัดซื้อตูกระจกบานเลื่อนขนาด กวาง 118.5 ซม. สูง 88 ซม. ลึก 40.7 ซม.  จํานวน  5  หลัง ๆละ 
5,000.-บาท  เปนเงิน  25,000.-บาท  ไวใชในสํานักงาน  ราคาท่ีตั้งไวไมไดกําหนดไวในราคามาตรฐานครุภัณฑของ
สํานักมาตรฐานตนทุนงบประมาณสํานักงบ ประมาณ 2561 จัดซื้อตามราคาทองตลาดตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  32  ขอ  6 
 

 2.1.2  ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ   เปนเงิน  245,000.-บาท(410600)   
  -  จัดซื้อลําโพงเอนกประสงคพรอมอุปกรณเสริม โดยเปนลําโพงเอนกประสงคลอลากมีแอมปในตัว  
12  นิ้ว  350 วัตต  สูงสูด 700 วัตต  มีแบตเตอรี่ในตัวและสามารถชารจได  ประกอบดวยไมลลอย  จํานวน  1  ชุด  
เปนเงิน  15,000.-บาท  ไวใชในสํานักงานราคาที่ตั้งไว ไมไดกําหนดไวในราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักมาตรฐาน
ตนทุนงบประมาณ  สํานักงบประมาณ 2561  จัดซื้อตามราคาทองตลาดตั้งจายจากรายได  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป 
(พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  33  ขอ  10 
   -  จัดซื้อโปรเจทเตอรพรอมอุปกรณเสริม ขนาด  3,500 ANSI  LUMENS  จํานวน  1  ชุด  เปนเงิน  
30,300.-บาท ราคาที่ตั้งไว กําหนดไวในราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักมาตรฐานตนทุนงบประมาณ จัดซื้อตาม
ราคาทองคลาดตั้งจายจากเงินรายได  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  33  ขอ 
11 
  -  จัดซื้อเครื่องขยายเสียงพรอมอุปกรณเสริม  จํานวน 1 ชุด  เปนเงิน  200,000.-บาท  ไวใชใน
สํานักงานราคาที่ตั้งไวไมไดกําหนดไวในราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักมาตรฐานตนทุนงบประมาณ  สํานัก
งบประมาณ  2561  จัดซื้อตามราคาทองตลาดตั้งจายจากเงินรายได  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) 
เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  34  ขอ  18 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง     

อําเภอทาสองยาง    จังหวัดตาก 
*************************** 

2  งานบริหารงานคลัง     ตั้งไว   รวม 1,857,000.-บาท แยกเปน (00113) 
2.1  งบบุคลากร     ตั้งไว รวม  1,582,000.-บาท (00113) 
 2.1.1  เงินเดือน(ฝายประจํา)  ตั้งไว  1,582,000.-บาท(200000) 
 2.1.1.1  เงินเดือนพนักงานสวนตําบล  จํานวน  900,000.-บาท(220100) 
  เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว  900,000.-บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลพรอมทั้งคา
ปรับปรุงเงินเดือน จํานวน  5 อัตรา ดังนี้  นักบริหารงานคลัง , เจาพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน , จพง.การเงินและบัญชี
ปฏิบัติงาน , จพง.จัดเก็บรายไดปฏิบัติงาน , จพง.ธุรการปฏิบัติงาน  ทุกตําแหนงอยางละ 1 อัตรา ตั้งจายตามหนังสือ
สํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
 2.1.1.2  เงินประจําตําแหนง  จํานวน  42,000.-บาท(220300) 
  เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงนักบริหารงานคลัง  จํานวน 1 อัตรา ตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน 
กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  
ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
 2.1.1.3  คาตอบแทนพนักงานจาง  จํานวน  385,000.-บาท(220700) 
  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพรอมท้ังคาปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ             จํานวน 
1 อัตรา , พนักงานจางทั่วไป  จํานวน  2  อัตรา ตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 
มิถุนายน 2561 
 2.1.1.4  เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง  จํานวน  135,000.-บาท(220800) 
  เพื่อจายเปนคาครองชีพชั่วคราของพนักงานจางตามภารกิจ จํานวน  2  อัตรา , พนักงานจางทั่วไป  
จํานวน  4  อัตรา ตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 
2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
 2.1.1.5  เงินพื้นที่พิเศษ  จํานวน  120,000.-บาท(220800) 
  เพื่อจายเปนคาพื้นที่พิเศษของพนักงานสวนตําบล  จํานวน  5  อัตรา ตามพระราชกฤษฎีกาเงิน
สวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่พิเศษ ของพนักงานสวนตําบล  
 
2.2  งบดําเนินการ รวม  275,000.-บาท(300000) 
 2.2.1  คาตอบแทน ตั้งไว  55,000.-บาท(310000) 
 2.2.1.1  คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแก อบต. ตั้งไว 10,000.-บาท(310100) 
  เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการสําหรับคณะกรรมการจัดซื้อจัดจางตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 3652 ลงวันที่  17  พฤศจิกายน  2553  
 2.2.1.2  คาตอบแทนนอกเวลาราชการ  ตั้งไว 10,000.-บาท(310300)  
  เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น  พ.ศ.2559 
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 2.2.1.3  คาเชาบาน  ตั้งไว 25,000.-บาท(310400)  



 

  เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลที่มีสิทธิเบิกคาเชาบานตามระเบียกระทรวงมหาดไทย  
วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และที่แกไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3)  พ.ศ.2559 
 2.2.1.4  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว 10,000.-บาท(310500)  
  เพื่อจายเปนคา ชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบล ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย
การเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  พ.ศ.2560 
 2.2.2  คาใชสอย  ตั้งไว  รวม  145,000.-บาท(320000) 
 2.2.2.1  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  ตั้งไว  55,000.-บาท(320100)   
  เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร , คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คากําจัดสิ่งปฏิกูล , คา
ระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน(ยกเวน คาเชาบาน)  , คาโฆษณาและเผยแพร(รายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณา
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพหรือสิ่งพิมพตางๆ),คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ยประกัน , 
คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา,คาจางเหมาบริการ ฯลฯ  
 2.2.2.2 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆตั้งไว  70,000.-บาท(320300)   

(1)คาใชจายในการเดินทางไปราชการในและนอกราชอาณาจักร  ตั้งไว  70,000 
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในและนอกราชอาณาจักร  เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการ  การฝกอบรมและสัมมนา  เพื่อการพัฒนาองคความรูใหแกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง ซึ่งไดรับ
คําสั่งใหไปราชการโดยจายเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ  ณ ทาอากาศยาน  คาผาน
ทางดวนพิเศษ คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาลงทะเบียนตางๆ และคาใชจายอื่นๆ  ตามที่กฎหมายกําหนด  
เพื่อจายเปนคาใชจายเดินทางไปราชการ คาธรรมเนียมการลงทะเบียน , คาเบี้ยเลี้ยง , คาเชาที่พัก , คาอาหาร ,    คา
พาหนะฯลฯ    
 2.2.2.3 รายจายเพื่อซอมแซมบํารุงรักษา  ตั้งไว  20,000.-บาท(320400) 
  เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เชน รถยนต , จักรยานยนต , เครื่องคอมพิวเตอร , 
เครื่องปรับอากาศ , เครื่องถายเอกสาร ฯลฯ เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ , กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของ
และคาแรงงาน   ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษา
ทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังนี้  1.คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย , 2.คาสิ่งของที่ซื้อมาใช
ในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ  
 2.2.3  คาวัสดุ  ตั้งไว  รวม  75,000.-บาท(330000) 

2.2.3.1  ประเภทวัสดุสํานักงาน  ตั้งไว  30,000.-บาท(330100) 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสิ่งของตางๆ เชน โตะตางๆ,เกาอี้ตางๆ,ตูตางๆ,กระดาษ,หมึก, ดินสอ,

ปากกาไมบรรทัด,ยางลบ,คลิป,เปก,เข็มหมุด,เทพ พี วี ซี แบบใส,กระดาษคารบอน,กระดาษไข ฯลฯ 
 2.2.3.2  คาวัสดุงานบานงานครัว จํานวน 10,000.-บาท(330300)   
  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุ สิ่งของตางๆ เชน  แปรง,ไมกวาด,เขง,มุง,ผาปูที่นอน,ปลอกหมอน,หมอน
,ผาหม,ผาปูโตะ,ถวยชาม,ชอนสอม,แกวน้ําจานรอง,กระจกเงา,ถาด,โองน้ํา,มีด,เตาไฟฟา,เตาน้ํามัน,ถังแกส,กระติกน้ํา
รอน,หมอไฟฟา ฯลฯ  
 2.2.3.3  คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 5,000.-บาท(331100)  

 เพื่อจายเปนคากระดาษเขียนโปรสเตอร,พูกันและส,ีฟลม,เมมโมรี่การด,ฟลมสไลด,แถบบันทึกเสียง
หรือภาพ(ภาพยนตร,วีดีโอเทป แผนซีดี) ,รูปสีหรือขาวดําที่ไดจากการลาง อัด ขยาย , ภาพถายดาวเทียม,ขาตั้งกลอง
,ขาตั้งเขียนภาพ ,เลนสซูม ฯลฯ 

2.2.3.4  คาวัสดุคอมพิวเตอร  ตั้งไว  30,000.-บาท(331400)     
เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล  เทปบันทึกขอมูล  หมึกปริ้นเตอร  ตลับผงหมึก กระดาษ
ตอเนื่อง  แผนบันทึกขอมูล  สายเคเบิล  แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ  เมาส  ฯลฯ 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 

อําเภอทาสองยาง    จังหวัดตาก 
*************************** 

แผนงานรักษาความสงบภายใน     ตั้งไว   รวม  270,000.-บาท(00120) 
1.  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย   ตั้งไว   รวม  270,000.-บาท (00123) 
1.1  งบดําเนินการ   ตั้งไว   270,000.-บาท(300000) 
 1.1.1  คาใชสอย  ตั้งไว   270,000.-บาท(320000) 
 1.1.1.1  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ ตั้งไว   270,000.-
บาท (320200)  
  (1)  คาใชจายโครงการฝกทบทวน อปพร.  ตั้งไว  200,000.-บาท  

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรม อปพร. คาจัดเตรียมสถานที่ , คาอาหาร , คาเครื่องดื่ม ,  
คาชุดฝก  และคาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564)  หนา 105  ขอ 1  ตามหนังสือ
สั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มถิุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(2)  คาใชจายโครงการฝกอบรมแผนปฏิบัติการระงับอัคคีภัยในชุมชน  ตั้งไว  20,000.-บาท  เพื่อ
จายเปน  คาจัดการฝกอบรม   และ   คาดําเนินการ   เชน  คาตอบแทนนอกเวลา , คาอาหาร, 

คาเครื่องดื่ม,  คาจัดเตรียมสถานที,่คาปาย,คาเบี้ยเลี้ยง , คาตอบแทนวิทยากร ,คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ แผนพัฒนา
ทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  24  ขอ  8ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลง
วันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  (3)  คาใชจายโครงการจัดทําแนวปองกันไฟปาในพื้นเสี่ยง  ตั้งไว 20,000.-บาท  

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการสรางแนวกันไฟ , การฝกอบรม และ ดําเนินการ เชน  
คาตอบแทนนอกเวลา , คาอาหาร,คาเครื่องดื่ม, คาจัดเตรียมสถานที่,คาปาย,คาเบี้ยเลี้ยง , คาตอบแทนวิทยากร ,คา
วัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  24  ขอ  7ตามหนังสือ
สั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(4)  คาใชจายโครงการอบรมและซอมแผนเผชิญเหตุอุทกภัยดินโคลนถลม ตั้งไว 10,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายเปนคาจัดอบรม    คาดําเนินการ   เชน   คาตอบแทนนอกเวลา , คาอาหาร, 

คาเครื่องดื่ม,  คาจัดเตรียมสถานที,่คาปาย,คาเบี้ยเลี้ยง , คาตอบแทนวิทยากร,คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ แผนพัฒนา
ทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561–2564) เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  25  ขอ  9ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลง
วันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(5)   คาใชจายโครงการฝกอบรมและปฏิบัติการซอมแผนควบคุมไฟปา  ตั้งไว  10,000.-บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมและดําเนินการ เชน คาตอบแทนนอกเวลา , คาอาหาร, 

คาเครื่องดื่ม,   คาจัดเตรียมสถานที่,คาปาย,คาเบี้ยเลี้ยง , คาตอบแทนวิทยากร , คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ  
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับ   ที่  1  หนา  24  ขอ  6ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 
0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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  (6) คาใชจายในโครงการบริการประชาชน  ตั้งไว  10,000.-บาท  

 เพื่อจายเปน    คาใชจายในโครงการบริการประชาชน      ในเทศกาลปใหมและสงกรานต    เชน  
คาตอบแทนนอกเวลา , คาอาหาร,คาเครื่องดื่ม,     คาจัดเตรียมสถานที่,คาปาย,คาเบี้ยเลี้ยง ,คาวัสดุอุปกรณตางๆ 
ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  23  ขอ  1  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 
0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง     
อําเภอทาสองยาง    จังหวัดตาก 

*************************** 

แผนงานการศึกษา     ตั้งไว   รวม  21,021,250.-บาท แยกเปน(00210)  
1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   ตั้งไว   รวม  8,243,150.-บาท (00211) 
1.1  งบบุคลากร  รวม  2,217,420.-บาท(200000) 
 1.1.1  เงินเดือนพนักงานสวนตําบล  ตั้งไว  1,209,240.-บาท(220100) 
  เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลพรอมทั้งคาปรับปรุงเงินเดือน  จํานวน 5  อัตรา ตั้งจาย
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561  

1.1.2  คาตอบแทนพนักงานจาง  จํานวน  756,000.-บาท (220700)  
  เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจพรอมทั้งคาปรับปรุงคาตอบแทน จํานวน  3 
อัตรา , คาตอบแทนพนักงานจางทั่วไป จํานวน  7  อัตรา ตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 
0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2561  

1.1.3  เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง  จํานวน  132,180.-บาท(220800)   
  เพื่อจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวพนักงานจางตามภารกิจ จํานวน  10  อัตรา , คาครองชีพ
ชั่วคราวพนักงานจางทั่วไป จํานวน  7  อัตรา ตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 
138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 
มิถุนายน 2561 

1.1.4  เงินพื้นที่พิเศษ ของพนักงานสวนตําบล  จํานวน  3  อัตรา  จํานวน  120,000.-บาท(220900)  
  เพื่อจายเปนเงินพื้นที่พิเศษของพนักงานสวนตําบล จํานวน  3  อัตรา ตามพระราชกฤษฎีกาเงิน
สวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่พิเศษ  ของพนักงานสวนตําบล 
1.2  งบดําเนินการ รวม  6,025,730.-บาท(300000) 
 1.2.1  คาใชสอย  ตั้งไว รวม  268,000.-บาท(320000) 
 1.2.1.1  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  จํานวน  218,000.-บาท(320100) 

 เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร , คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คากําจัดสิ่งปฏิกูล , คา
ระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน(ยกเวน คาเชาบาน)  , คาโฆษณาและเผยแพร(รายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณา
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพหรือสิ่งพิมพตางๆ),คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ยประกัน , 
คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา,คาจางเหมาบริการ ฯลฯ 

1.2.1.2  ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายขายหมวดอื่น  ตั้งไว    
50,000.-บาท(320300) 

(1)คาใชจายในการเดินทางไปราชการในและนอกราชอาณาจักร  ตั้งไว  50,000 
  เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  การฝกอบรมและสัมมนา  เพื่อการพัฒนาองคความรูใหแก

พนักงานสวนตําบล   พนักงานจาง ซึ่งไดรับคําสั่งใหไปราชการโดยจายเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 
คาบริการจอดรถ  ณ ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาลงทะเบียน
ตางๆ และคาใชจายอื่นๆ  ตามที่กฎหมายกําหนด  เพื่อจายเปนคาใชจายเดินทางไปราชการ คาธรรมเนียมการ
ลงทะเบียน , คาเบี้ยเลี้ยง , คาเชาที่พัก , คาอาหาร ,    คาพาหนะฯลฯ 
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 1.2.2  คาวัสดุ  ตั้งไว 170,000.-บาท(330000) 
 (1)  ประเภทวัสดุสํานักงาน  ตั้งไว  50,000.-บาท (330100)  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสิ่งของตางๆ เชน โตะตางๆ,เกาอี้ตางๆ,ตูตางๆ,กระดาษ,หมึก, ดินสอ,ปากกาไม
บรรทัด,ยางลบ,คลิป,เปก,เข็มหมุด,เทพ พี วี ซี แบบใส,กระดาษคารบอน,กระดาษไข ฯลฯ 

(2)  ประเภทวัสดคุอมพิวเตอร  ตั้งไว  20,000.-บาท(331400)   
เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล  เทปบันทึกขอมูล  หมึกปริ้นเตอร  ตลับผงหมึก 

กระดาษตอเนื่อง  แผนบันทึกขอมูล  สายเคเบิล  แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ  เมาส  ฯลฯ (00214) 
(3)  ประเภทวัสดกุารกีฬา ตั้งไว 100,000.-บาท (331300) 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุ–อุปกรณตางๆ เชน  หวงยาง,ลูกฟุตบอล,ลูกปงปอง,ไมตีปงปอง,ลูกแชรบอล,      ไม

แบตมินตัน,ลูกแบตมินตัน,ไมเทนนิส, ลูกเทนนิส,เชือกกระโดด,ตะกรอ,นกหวีด,นวม,เสาตาขายกีฬา,เสาตาขาย
วอลเลยบอล ฯลฯ(00214) 
 

2.  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา    ตั้งไว   14,155,430.-บาท (00212) 
2.1  งบดําเนินการ ตั้งไว 7,299,430.-บาท(300000) 
 2.1.1  คาใชสอย   ตั้งไว  1,711,700.-บาท(320000) 
 2.1.1.1  1  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ ตั้งไว   
1,711,700.-บาท (320200)  
 (1)  โครงการตรวจสุขภาพฟน  ตั้งไว  5,000.-บาท   

เพื่อจายเปนคาใชจายในการตรวจสุขภาพฟนหนูนอยใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทาสองยางและศูนยพัฒนา
เด็กเล็กบานใหมไทยรมเย็น เปนคาตอบแทนวิทยากร, คาอาหาร,คาเครื่องดื่ม,คาวัสดุอุปกรณตางๆ,คาปาย,
คาตอบแทนนอกเวลา , คาจัดเตรียมสถานที่ ฯลฯ  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) หนา  94  ขอ  6 
ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(2)  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน  ตั้งไว  300,000.-บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการปรับปรุงภูมิทัศนของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทาสองยางและศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กบานใหมไทยรมเย็น เพื่อจายเปนคาปาย,คาวัสดุอุปกรณตางๆ , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดเตรียมสถานที่ ฯลฯ
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  18  ขอ  12  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 
0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 (3)  โครงการสงเสริมสุขภาพเด็ก  ตั้งไว  10,000.-บาท   

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสงเสริมสุขภาพเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทาสองยางและศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานใหมไทยรมเย็น เปนคาตอบแทนวิทยากร, คาอาหาร,คาเครื่องดื่ม,คาวัสดุอุปกรณตางๆ,คาปาย,คาตอบแทน
นอกเวลา ,คาจัดเตรียมสถานที่ ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) หนา  94  ขอ  6  ตามหนังสือสั่ง
การ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(4)  โครงการอาหารกลางวัน  ตั้งไว  294,000.-บาท   
เพื่อจายเปนคาจางเหมาประกอบอาหารกลางวัน ศพด.บานไทยรมเย็น 20บาท/คน/วัน  จํานวน 60 คน 

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) หนา  93  ขอ  4  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  
22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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(5)  โครงการจางเหมารถรับ – สง นักเรียนที่ยากจนและอยูหางไกล  ตั้งไว  216,000.-บาท   
เพื่อจายเปนคาจางเหมารถรับ – สง นักเรียนที่ยากจนและอยูหางไกล  ของ ศพด.บานใหมไทยรมเย็นและ

บานทาสองยาง  แหงละ  6,000.-บาท/เดือน แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  
19  ขอ  17  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 (6)  คาอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทาสองยาง  ตั้งไว  524,000.-บาท   

เพื่อจายเปนเงินคาอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็ก หัวละ 20.-บาท/วัน/คน แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.
2561–2564)หนา 118  ขอ  5  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  
ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

2.1.2  สําหรับสนับสนุนคาจัดการเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว  181,900.-บาท   
เพื่อจายเปนคา(รายหัว) สําหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 2-5) ป แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) 

เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  20  ขอ  20  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

คาจัดการเรียนการสอน/รายหัว  ตั้งไว  181,900.-บาท  เพื่อจายเปนคาจัดการเรียนการสอนของ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทาสองยาง 

2.1.3 สําหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการเรียนการสอนสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว 90,400.-บาท   
(1)  คาหนังสือเรียน ตั้งไว 16,000.-บาท สําหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาหนังสือเรียน สําหรับเด็กอายุ 3–5 ขวบ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) เพิ่มเติมฉบับ
ที่  1  หนา  20  ขอ  21  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอม
แนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(2)  คาอุปกรณการเรียน  ตั้งไว  16,000.-บาท  สําหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา
สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาหนังสือเรียน  สําหรับเด็กอายุ  3 – 5 ขวบ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) 
เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  20  ขอ  21  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

(3)  คาเครื่องแบบนักเรียน  ตั้งไว  24,000.-บาท  สําหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา
สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาหนังสือเรียน  สําหรับเด็กอายุ  3 – 5 ขวบ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) 
เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  20  ขอ  21  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

(4)  คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ตั้งไว  34,400.-บาท  สําหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา
สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาหนังสือเรียน  สําหรับเด็กอายุ  3 – 5 ขวบ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) 
เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  20  ขอ  21  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
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2.1.2  คาวัสดุ  ตั้งไว  5,587,730.-บาท(330000) 
(1)  อาหารเสริม(นม)  ตั้งไว  5,485,730.-บาท(330400)   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม)  ใหแกโรงเรียนชุมชนบานทาสองยางและโรงเรียนชุมชนบานทาสอง

ยาง หองเรียนสาขาบานทีชอแม จํานวน 1,821,747.-บาท  , โรงเรียนบานแมจวาง  จํานวน  711,620.-บาท  ,  
โรงเรียนบานแมตื่น จํานวน 951,538.-บาท , โรงเรียน กศน. 1,681,613.-บาท และ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทาสอง
ยาง จํานวน 217,552.-บาท, ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานใหมไทยรมเย็น  จํานวน  101,660.-บาท  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา งานการศึกษาไมกําหนดระดับ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) หนา 93 ขอ  1,2,3  ตาม
หนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(2) ประเภทวัสดุการศึกษา  ตั้งไว  102,000.-บาท(331500)   
เพื่อจายเปนคาวัสดุการศึกษา  เชน  แบบเรียน วัสดุการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน ฯลฯ  ศูนย

พัฒนาเด็กเล็กบานใหมไทยรมเย็นและศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทาสองยาง แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) 
เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  18  ขอ  11  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

 

2.2  งบเงินอุดหนุน  ตั้งไว  รวม  6,856,000.-บาท(600000) 
 2.2.1  เงินอุดหนุนสวนราชการ  ตั้งไว  รวม  6,856,000.-บาท(610200) 

 (1)  อุดหนุนโรงเรียนบานแมจวาง  ตั้งไว 1,400,000.-บาท  เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนคาอาหาร
กลางวัน 20.-บาท/คน/วัน)  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) หนา  118  ขอ  3 ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 
0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 (2)  อุดหนุนโรงเรียนชุมชนบานทาสองยาง  ตั้งไว  3,584,000.-บาท  เพื่อจายเปนเงินอุดหนุน
คาอาหาร หัวละ 20.-บาท/คน/วัน (รวมทีชอแม)  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) หนา  117  ขอ  2 ตาม
หนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 (3)  อุดหนุนโรงเรียนบานแมตื่น  ตั้งไว  1,872,000.-บาท  เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนคาอาหาร
กลางวัน  100%  หัวละ 20.-บาท/คน/วัน  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) หนา  117  ขอ  1  ตาม
หนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

3.  งานการศึกษาไมกําหนดระดับ  ตั้งไว รวม  4,300,800.-บาท(00214) 
3.1  งบเงินอุดหนุน  ตั้งไว  รวม  4,300,800.-บาท(600000) 
 3.1.1  เงินอุดหนุนสวนราชการ  ตั้งไว  รวม  4,300,800.-บาท(610200) 

 (1)  อุดหนุน กศน. อําเภอทาสองยาง  ตั้งไว  4,300,800.-บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนคาอาหาร
กลางวัน แก กศน.อําเภอทาสองยาง  20.-บาท/คน/วัน  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  93  ขอ  2  
ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง     
อําเภอทาสองยาง    จังหวัดตาก 

*************************** 

แผนงานสาธารณสุข     ตั้งไว   รวม  1,520,720.-บาท แยกเปน(00220) 
1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข   ตั้งไว   รวม  1,520,720.-บาท  แยกเปน (00221) 
1.1  งบบุคลากร  รวม  1,025,720.-บาท(200000) 
 1.1.1  เงินเดือน  ตั้งไว จํานวน  1,025,720.-บาท(220000) 
 1.1.1.1 เงินเดือนพนักงานสวนตําบล  จํานวน  507,720.-บาท(220100) 

เงินเดือนพนักงานสวนตําบลพรอมทั้งคาปรับปรุงเงินเดือน  ตั้งไว  507,720.-บาท  เพื่อจายเปน
เงินเดือนพนักงานสวนตําบล จํานวน  2  อัตราตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 
138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 
มิถุนายน 2561 

1.1.1.2  เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานสวนตําบล  จํานวน  42,000.-บาท(220200) 
 เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวและเพิ่มตามคุณวุฒิ ตั้งไว  42,000.-บาท  เพื่อจายเปนคา

ครองชีพชั่วคราวและวันเพิ่มตามคุณวุฒิใหกับพนักงานสวนตําบล  จํานวน  1  อัตรา ตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน 
กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  
ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 

1.1.1.3  คาตอบแทนพนักงานจาง  ตั้งไว จํานวน  404,000.-บาท(220700) 
เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนพรอมทั้งคาปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ จํานวน 1 

อัตรา,พนักงานจางทั่วไปจํานวน 1 อัตรา ตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 
2561 
 1.1.1.4  เงินเพิ่มพนักงานจาง  ตั้งไว  24,000.-บาท(220800) 
  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวพนักงานจางทั่วไป  จํานวน  2  อัตรา ตั้งจายตามหนังสือ
สํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 

1.1.1.5  เงินพื้นที่พิเศษ  ตั้งไว  48,000.-บาท(220900) 
  เพื่อจายเปนคาพื้นที่พิเศษพนักงานสวนตําบล ตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสําหรับการ
ปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่พิเศษของพนักสวนตําบล จํานวน  2  อัตรา ตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. 
และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 
0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
1.2  งบดําเนินการ รวม  495,000.-บาท(300000) แยกเปน 
 1.2.1  คาใชสอย  ตั้งไว  463,000.-บาท(0320000) 
 1.2.1.1  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  จํานวน  160,000.-บาท(320100) 

เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร , คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คากําจัดสิ่งปฏิกูล , คา
ระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน(ยกเวน คาเชาบาน)  , คาโฆษณาและเผยแพร(รายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณา
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพหรือสิ่งพิมพตางๆ),คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ยประกัน , 
คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา,คาจางเหมาบริการ ฯลฯ 
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 1.2.1.2  ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น  ตั้งไว  
303,000.-บาท(320300) 
  (1)  คาใชจายในการเดินทางไปราชการในและนอกราชอาณาจักร ตั้งไว  20,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  การฝกอบรมและสัมมนา  เพื่อการพัฒนาองคความรู
ใหแกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง ซึ่งไดรับคําสั่งใหไปราชการโดยจายเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 
คาบริการจอดรถ  ณ ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาลงทะเบียนตางๆ 
และคาใชจายอื่นๆ  ตามที่กฎหมายกําหนด  เพื่อจายเปนคาใชจายเดินทางไปราชการ คาธรรมเนียมการลงทะเบียน , 
คาเบี้ยเลี้ยง , คาเชาที่พัก , คาอาหาร ,    คาพาหนะฯลฯ  

(2)  คาใชจายในโครงการควบคุมโรคไขมาลาเรียในพื้นที่ระบาด  ตั้งไว  175,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการควบคุมโรคไขมาลาเรีย โดยการจัดซื้อวัสดุสารเคมี , คาจางเหมา , คา 

น้ํามันเชื้อเพลิง  , คาใชจายตางๆ ฯลฯ (00221)  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  96  ขอ  5  ตาม
หนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(3)  คาใชจายโครงการรณรงคฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา  ตั้งไว  70,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา โดยการจัดการอบรมและ 

จัดหาวัสดุเพื่อปองกันโรคพิษสุนัขบาและคาใชจายในการฉีดวัคซีน  คาปาย คาอาหาร เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร  
คาจัดสถานที่  คาตอบแทนนอกเวลาราชการ  ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  96  ขอ  2  ตาม
หนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(4)  คาใชจายในโครงการจัดการมูลฝอยโดยชุมชน  ตั้งไว  10,000.-บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมจัดหาวัสดุในการจัดการขยะมูลฝอย    คาปาย      คาอาหาร 

เครื่องดื่ม คาจัดสถานที่ ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  110  ขอ  1 ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 
0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(5)  คาใชจายในโครงการกิจกรรม 5 ส. Big clening day  ตั้งไว  3,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรม 5 ส. Big clening day ประกอบดวยคาปาย,คาวัสดุ 

อุปกรณตางๆ,คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม, ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  110  ขอ  2  ตาม
หนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(6)  คาใชจายในโครงการศูนยเด็กเล็กปลอดโรค  ตั้งไว  10,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมและจัดหาวัสดุเพื่อปองกันโรค ประกอบดวยคาปาย, 

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม ,คาจัดสถานที่ ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  97  ขอ  4  ตาม
หนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(7)  คาใชจายในโครงการรณรงคคัดแยกขยะ  ตั้งไว  10,000.-บาท 
เพือ่จายเปนคาใชจายในการฝกอบรม / การจัดหาวัสดุ / การคัดแยกขยะ ประกอบดวยคาปาย, 

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม ,คาจัดเตรียมสถานที่ ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  111  ขอ  5   
ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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(8)   คาใชจายในโครงการสรางเสริมความเขมแข็งในการปองกันและแกไขปญหาเอดส ตั้งไว  

5,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม / ปองกันและแกไขปญหาเอดส ประกอบดวยคาปาย,คาอาหารพรอม

เครื่องดื่ม,คาวัสดุอุปกรณตางๆ ,คาจัดสถานที่ ฯลฯ  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  
มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
  
1.2.3 คาวัสดุ    ตั้งไว  32,000.-บาท(330000) 
 1.2.3.1  ประเภทวัสดุสํานักงาน  ตั้งไว  15,000.-บาท(330100) 
  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสิ่งของตางๆ เชน โตะตางๆ,เกาอี้ตางๆ,ตูตางๆ,กระดาษ,หมึก, ดินสอ,
ปากกาไมบรรทัด,ยางลบ,คลิป,เปก,เข็มหมดุ,เทพ พี วี ซี แบบใส,กระดาษคารบอน,กระดาษไข ฯลฯ  
 1.2.3.2  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ตั้งไว  2,000.-บาท(331100) 
  เพื่อจายเปนคากระดาษเขียนโปรสเตอร,พูกันและสี,ฟลม,เมมโมรี่การด,ฟลมสไลด,แถบบันทึกเสียง
หรือภาพ(ภาพยนตร,วีดีโอเทป แผนซีดี) ,รูปสีหรือขาวดําที่ไดจากการลาง อัด ขยาย , ภาพถายดาวเทียม,ขาตั้งกลอง
,ขาตั้งเขียนภาพ ,เลนสซูม ฯลฯ  
 1.2.3.3  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร  ตั้งไว  15,000.-บาท(331400) 
  เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล  เทปบันทึกขอมูล  หมึกปริ้นเตอร  ตลับ
ผงหมึก กระดาษตอเนื่อง  แผนบันทึกขอมูล  สายเคเบิล  แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ  เมาส  ฯลฯ 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง    จังหวัดตาก 

*************************** 

แผนงานสังคมสงเคราะห     ตั้งไว   รวม  1,204,520.-บาท แยกเปน(00230) 
1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห  ตั้งไว    รวม  1,204,520.-บาท (00231) 
1.1  งบบุคลากร  รวม  869,520.-บาท(200000) 
 1.1.1  เงินเดือนฝายประจํา  ตั้งไว  รวม  869,520.-บาท(220000) 
 1.1.1.1  เงินเดือนพนักงานสวนตําบล จํานวน  659,520.-บาท(220100) 

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลพรอมคาปรับปรุงเงินเดือน  ตั้งไว  659,520.-บาท  เพื่อ
จายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล   จํานวน  2  อัตรา ตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 
0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2561  
 1.1.1.2  เงินประจําตําแหนง จํานวน  42,000.-บาท(220300) 

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง  ตั้งไว  42,000.-บาท  เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง ตั้งจายตาม
หนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนมากที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวันที ่6 มิถุนายน 2561จํานวน 1 อัตรา  
 1.1.1.3  คาตอบแทนพนักงานจางทั่วไป  จํานวน  108,000.-บาท(220700) 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพรอมทั้งคาปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางทั่วไป  จํานวน  1  อัตรา ตั้ง
จายตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
 1.1.1.4  เงินเพิ่มตางๆของพนักงานจางทั่วไป  จํานวน  12,000.-บาท(220800) 

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางทั่วไป  จํานวน  1  อัตรา ตั้งจายตาม
หนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  ที่  มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 

1.1.1.5  เงินพื้นที่พิเศษ ของพนักงานสวนตําบล  จํานวน  2  อัตรา  จํานวน  48,000.-บาท(220200)   
  เพื่อจายเปนเงินพื้นที่พิเศษของพนักงานสวนตําบล จํานวน  1  อัตรา ตามพระราชกฤษฎีกาเงิน
สวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสักงานในพื้นท่ีพิเศษ ของพนักงานสวนตําบล  
 
1.2  งบดําเนินการ  ตั้งไว รวม  295,000.-บาท(300000) 
 1.2.2  คาใชสอย  ตั้งไว  รวม  247,000.-บาท(320000) 
 1.2.2.1  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  ตั้งไว  10,000.-บาท(320100) 
  เพือ่จายเปนคาถายเอกสาร , คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คากําจัดสิ่งปฏิกูล , คา
ระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน(ยกเวน คาเชาบาน)  , คาโฆษณาและเผยแพร(รายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณา
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพหรือสิ่งพิมพตางๆ),คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ยประกัน , 
คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา,คาจางเหมาบริการ ฯลฯ  
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 1.2.2.2 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเข าลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว   227,000.-บาท(320300) 

  (1)  คาใชจายในการเดินทางไปราชการในและนอกราชอาณาจักร ตั้งไว  20,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  การฝกอบรมและสัมมนา  เพื่อการพัฒนาองคความรู

ใหแกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง ซึ่งไดรับคําสั่งใหไปราชการโดยจายเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 
คาบริการจอดรถ  ณ ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาลงทะเบียนตางๆ 
และคาใชจายอื่นๆ  ตามที่กฎหมายกําหนด  เพื่อจายเปนคาใชจายเดินทางไปราชการ คาธรรมเนียมการลงทะเบียน , 
คาเบี้ยเลี้ยง , คาเชาที่พัก , คาอาหาร ,    คาพาหนะฯลฯ  

  (2)  คาใชจายโครงการเยี่ยมเยือนผูสูงอายุและผูปวย เรื้อรังแบบบูรณาการ  ตั้งไว  2,000.-บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการเยี่ยมเยือนผูสูงอายุและผูปวยเอดส เรื้อรังแบบบูรณาการ  

ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ , คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ฯลฯ  แผนพัฒนา
ทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  98  ขอ  5  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 
2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 
  (3)  คาใชจายโครงการวันผูสูงอายุและวันครอบครัวแหงชาติประจําป 2562  ตั้งไว  30,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการวันผูสูงอายุและวันครอบครัวแหงชาติประจําป 2562 
ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ , คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ฯลฯ 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  98  ขอ  4  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  
มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
  (4)  คาใชจายโครงการพัฒนาคุณภาพชีว ิตของผูสูงอายุในตําบลทาสองยาง  ตั้งไว  5,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุในตําบลทาสองยาง  
ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ , คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ฯลฯ แผนพัฒนา
ทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  98  ขอ  6  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 
2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 
  (5)  คาใชจายโครงการผูสูงอายุออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  ตั้งไว  5,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการผูสูงอายุออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุ 
อุปกรณตางๆ , คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาตอบแทนวิทยากร , คาจัดสถานที่ ฯลฯ  
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564)  เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  21  ขอ 2    ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 
0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  (6)  คาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรมเขาวัดไหวพระ ฟงเทศน  ตั้งไว  3,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ ,  
คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
(พ.ศ.2561–2564) หนา  98  ขอ  8  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
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(7)  คาใชจายโครงการ อบต.สัมพันธเยี่ยมเยือนผูพิการและผูปวยเอดส  ตั้งไว  2,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ , 

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  98  ขอ  10 
ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(8)  คาใชจายโครงการตรวจสุขภาพคนพิการและผูสูงอายุ  ตั้งไว  5,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ ,  

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
(พ.ศ.2561–2564) หนา  99  ขอ  12 ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

 (9)  คาใชจายโครงการสํารวจและจัดทําขอมูลผูดอยโอกาสและคนไรที่พึ่ง  ตั้งไว  2,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ  ในการดําเนินการ   ประกอบดวยคาปาย ,  คาวัสดุอุปกรณตางๆ ,  

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม,คาตอบแทนนอกเวลาฯลฯ  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา 99 ขอ  14  
ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(10)  คาใชจายโครงการสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีว ิตผูพิการ,ผูดอยโอกาสและ
คนไรที่พึ่ง  ตั้งไว  5,000.-บาท  

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ ,  
คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
(พ.ศ.2561–2564) หนา  99  ขอ  15 ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

(11)   คาใชจายโครงการปรับสภาพแวดลอมที่อยูอาศัยใหกับผูดอยโอกาส/คนไรที่พึ่ง   ตั้งไว  
20,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ ,  
คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม ฯลฯ แผนพฒันาทองถ่ินสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  99  ขอ  16 ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 
0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(12)  คาใชจายโครงการใหความรูเรื่องสิทธิและหนาที่ของสตรี  ตั้งไว  2,000.-บาท 
 เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ , 

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ  ตามหนังสือสั่งการ ที่  
ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
 
 

 
 

 
 



 

43 
(13)  คาใชจายโครงการใหความรูดานการตอตานการทุจริตและคอรัปชั่นแกสตรี ผูสูงอายุและ

ประชาชน  ตั้งไว  2,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ ,  

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
(พ.ศ.2561–2564) หนา  97  ขอ  3  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

(14)  คาใชจายโครงการใหความรูเรื่องกองทุนบทบาทสตรี  ตั้งไว  2,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ    ประกอบดวยคาปาย ,  คาวัสดุอุปกรณตางๆ ,  

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
(พ.ศ.2561–2564) หนา  100  ขอ  19  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

(15)  คาใชจายโครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครดูแลผูสูงอายุที่บาน  ตั้งไว  2,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ   ประกอบดวยคาปาย ,   คาวัสดุอุปกรณตางๆ , 

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  100  ขอ  20  
ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(16)  คาใชจายโครงการสตรีสุขภาพดีหางไกลโรค  ตั้งไว  2,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ     ประกอบดวยคาปาย ,    คาวัสดุอุปกรณตาง  ๆ ,  

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
(พ.ศ.2561–2564) หนา  100  ขอ  21 ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

(17) คาใชจายโครงการยอมผาสีธรรมชาติ  ตั้งไว 10,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ   ในการดําเนินการ   ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ , 

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
(พ.ศ.2561–2564) หนา  104  ขอ  1ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  
ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(18) คาใชจายโครงการสานตะกราจากเสนพลาสติก ตั้งไว 20,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ      ในการดําเนินการ   ประกอบดวยคาปาย ,    คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ ,  

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
(พ.ศ.2561–2564) หนา  104  ขอ  2ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  
ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(19) คาใชจายโครงการสานเปลและพรมเช็ดเทาจากเศษผา  ตั้งไว 20,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ ,  

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
(พ.ศ.2561–2564) หนา  104  ขอ  3ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  
ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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(20) คาใชจายโครงการทอผากะเหรี่ยงยอมสีธรรมชาติ  ตั้งไว 20,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ , คาอาหาร

พรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–
2564) หนา  104  ขอ  5 ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอม
แนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(21) คาใชจายโครงการใหความรูสมุนไพรริมรั้ว  ตั้งไว 2,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ , คาอาหาร

พรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  104 
ขอ  6  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(22) คาใชจายโครงการปลูกผักสวนครัวรั้วกินได  ตั้งไว 2,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ , คาอาหาร

พรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–
2564) หนา  104  ขอ  7  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอม
แนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(23) คาใชจายโครงการสงเสริมอาชีพการจักสานผลิตภัณฑจากไมไผ  ตั้งไว 2,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ , คาอาหาร

พรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–
2564) หนา  104  ขอ  8  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอม
แนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(24) คาใชจายโครงการครอบครัวอบอุน ตั้งไว 2,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ , คาอาหาร

พรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–
2564) หนา  99  ขอ  17 ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอม
แนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(25) คาใชจายโครงการปองกันและแกปญหาการตั้งครรภในวัยรุน  ตั้งไว 10,000.-บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ในการดําเนินการ ประกอบดวยคาปาย , คาวัสดุอุปกรณตางๆ , คาอาหาร

พรอมเครื่องดื่ม , คาตอบแทนนอกเวลา ,คาจัดสถานที่ ,คาตอบแทนวิทยากร ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–
2564) หนา  100  ขอ  23  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอม
แนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 1.2.2.3 ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสิน  ตั้งไว  10,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เชน รถยนต , จักรยานยนต , เครื่องคอมพิวเตอร , 
เครื่องปรับอากาศ , เครื่องถายเอกสาร ฯลฯ เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ , กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของ
และคาแรงงาน   ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษา
ทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังนี้  1.คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย , 2.คาสิ่งของที่ซื้อมาใช
ในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
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1.2.3  คาวัสดุ  ตั้งไว  รวม  78,000.-บาท(330000) 
 (1)  คาวัสดุสํานักงาน ตั้งไว 20,000.-บาท(330100)  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสิ่งของตางๆ เชน โตะตางๆ,เกาอี้ตางๆ,ตูตางๆ,กระดาษ,หมึก, ดินสอ,
ปากกาไมบรรทัด,ยางลบ,คลิป,เปก,เข็มหมุด,เทพ พี วี ซี แบบใส,กระดาษคารบอน,กระดาษไข ฯลฯ 

 (2)  คาวัสดุคอมพิวเตอร ตั้งไว25,000.-บาท(331400) 
เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล  เทปบันทึกขอมูล  หมึกปริ้นเตอร  ตลับ

ผงหมึก กระดาษตอเนื่อง  แผนบันทึกขอมูล  สายเคเบิล  แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ  เมาส  ฯลฯ 
(3)  คาโฆษณาและเผยแพร ตั้งไว 3,000.-บาท(331400)   
เพื่อจายเปนคากระดาษเขียนโปรสเตอร,พูกันและส,ีฟลม,เมมโมรี่การด,ฟลมสไลด,แถบบันทึกเสียง  

หรือภาพ(ภาพยนตร,วีดีโอเทป แผนซีดี) ,รูปสีหรือขาวดําที่ไดจากการลาง อัด ขยาย , ภาพถายดาวเทียม,ขาตั้งกลอง
,ขาตั้งเขียนภาพ ,เลนสซูม ฯลฯ 

(4)  คาวัสดุกอสรางตั้งไว  30,000.-บาท(330600)    
เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง  เชน ไมตางๆ,น้ํามันทาไม , ทินเนอร ,สี , แปรงทาสี , ปูนซีเมนต , ปูน

ขาว ,ทราย , อิฐหรือซีเมนตบล็อก , กระเบื้อง ,สังกะสี,ตะปู,คอน,คีม,ชะแลง ฯลฯ เพื่อใชจัดทําโครงการจัดทําทาง
ลาด/ที่จอดรถสําหรับผูพิการ  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  98  ขอ  11 และ คาใชจายโครงการ
ปรับปรุงหองน้ําสําหรับคนพิการ  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  99  ขอ  13 
 
1.3  เงินอุดหนุน  ตั้งไว  40,000.-บาท(600000) 
  อุดหนุนองคกรการกุศล(610400) 
  1.3.1  อุดหนุนกิ่งกาชาด อ.ทาสองยาง ตั้งไว 30,000.-บาท  

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุน อ.ทาสองยาง ในโครงการจัดกิจกรรมตามแผนงานกิ่งกาชาด อ.ทาสองยาง 
ตามหนังสือที่ ตก 0518.1/ว 1265 ลงวันที่ 22 มีนาคม  2561 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564)  หนา  
121  ขอ 1 

1.3.2  อุดหนุนเหลากาชาดจังหวัดตาก  ตั้งไว  10,000.-บาท   
เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการใหความชวยเหลือผูพิการ  ผูสูงอายุ  ผูปวย  เด็ก  ผูยากไร  

ดอยโอกาสและผูประสบสาธารณภัย  ประจําปงบประมาณ  2561  ตามหนังสือที่  ตก  0518.1/ 2820  ลงวันที่  8  
กรกฎาคม  2561 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป  (พ.ศ.2561–2564) หนา  121 ขอ  2 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง     
อําเภอทาสองยาง    จังหวัดตาก 

*************************** 

แผนงานเคหะและชุมชน     ตั้งไว   รวม  1,593,880.-บาท แยกเปน(00240) 
1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน  ตั้งไว    รวม 1,583,880.-บาท(00241) 
1.1  งบบุคลากร  รวม  836,880.-บาท(200000) 
 1.1.1  เงินเดือนฝายประจํา  ตั้งไว  836,880.-บาท(220000) 
 1.1.1.1  เงินเดือนพนักงานสวนตําบล  ตั้งไว  506,880.-บาท(220100) 
  คาใชจายเงินเดือนพนักงานสวนตําบลพรอมคาปรับปรุงเงินเดือน  จํานวน  2  อัตรา ตั้งจายตาม
หนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนมากที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวันที ่6 มิถุนายน 2561จํานวน 1 อัตรา 
 1.1.1.2  เงินประจําตําแหนง  จํานวน  42,000.-บาท(220300) 
  เพื่อจายเปนเงินคาประจําตําแหนงพนักงานสวนตําบล  1  อัตรา ตั้งจายตามหนังสือสํานักงาน 
กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมากที่ 
มท 0808.2/ว3028 ลงวันที ่6 มิถุนายน 2561จํานวน 1 อัตรา 

1.1.1.3  คาตอบแทนพนักงานจาง  ตั้งไว  216,000.-บาท(220700) 
  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพรอมคาปรับปรุงเงินเดือนพนักงานจางทั่วไป  จํานวน  2  อัตรา ตั้งจาย
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนมากที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวันที ่6 มิถุนายน 2561จํานวน 1 อัตรา  
 1.1.1.4  เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง  ตั้งไว  24,000.-บาท(220800) 
  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางทั่วไป  จํานวน  2  อัตรา ตั้งจายตาม
หนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  30 ธันวาคม 2558 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนมากที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวันที ่6 มิถุนายน 2561จํานวน 1 อัตรา  

1.1.1.5  เงินพื้นที่พิเศษ ของพนักงานสวนตําบล  จํานวน  2  อัตรา  จํานวน  48,000.-บาท(220900)   
  เพื่อจายเปนเงินพื้นที่พิเศษของพนักงานสวนตําบล จํานวน  2  อัตรา ตามพระราชกฤษฎีกาเงิน
สวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่พิเศษ ของพนักงานสวนตําบล  
 

1.2  งบดําเนินการ รวม  590,000.-บาท(300000) 
 1.2.1  คาใชสอย  รวม  530,000.-บาท(320000) 
 1.2.1.1  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  ตั้งไว  300,000.-บาท(320100) 
  เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร , คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คากําจัดสิ่งปฏิกูล , คา
ระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน(ยกเวน คาเชาบาน),คาโฆษณาและเผยแพร(รายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาและ
เผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพหรือสิ่งพิมพตางๆ),คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ยประกัน , 
คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา,คาจางเหมาบริการ ,คาออกแบบและประมาณราคางานกอสราง ฯลฯ 
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 1.2.2.2  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ จํานวน  30,000.-
บาท (320300)  

(1) เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในและนอกราชอาณาจักร ตั้งไว  20,000.-บาท 
  เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  การฝกอบรมและสัมมนา  เพื่อการพัฒนาองค
ความรูใหแกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง ซึ่งไดรับคําสั่งใหไปราชการโดยจายเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คา
เชาที ่พัก คาบริการจอดรถ  ณ ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน 
คาลงทะเบียนตางๆ และคาใชจายอื ่นๆ  ตามที่กฎหมายกําหนด  เพื่อจายเปนคาใชจายเดินทางไปราชการ 
คาธรรมเนียมการลงทะเบียน , คาเบี้ยเลี้ยง , คาเชาที่พัก , คาอาหาร ,    คาพาหนะฯลฯ 
 1.2.2.3  รายจายเพื่อซอมแซมบํารุงรักษา  ตั้งไว  200,000.-บาท(320400) 
  เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เชน รถยนต , จักรยานยนต , เครื่องคอมพิวเตอร , 
เครื่องปรับอากาศ , เครื่องถายเอกสาร ฯลฯ เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ , กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของ
และคาแรงงาน   ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษา
ทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังนี้  1.คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย , 2.คาสิ่งของที่ซื้อมาใช
ในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ  
 1.2.3  คาวัสดุ  ตั้งไว  รวม 60,000.-บาท(330000) 
 1.2.3.1  คาวัสดุสํานักงาน  ตั้งไว 5,000.-บาท(330100) 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสิ่งของตางๆ เชน โตะตางๆ,เกาอี้ตางๆ,ตูตางๆ,กระดาษ,หมึก, ดินสอ,ปากกาไม
บรรทัด,ยางลบ,คลิป,เปก,เข็มหมุด,เทพ พี วี ซี แบบใส,กระดาษคารบอน,กระดาษไข ฯลฯ 
 1.2.3.2  ประเภทวัสดุกอสราง  ตั้งไว  50,000.-บาท(330600)   
 เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง  เชน ไมตางๆ,น้ํามันทาไม , ทินเนอร ,สี , แปรงทาสี , ปูนซีเมนต , ปูนขาว ,
ทราย , อิฐหรือซีเมนตบล็อก , กระเบื้อง ,สังกะสี,ตะป,ูคอน,คีม,ชะแลง ฯลฯ  
 1.2.3.3 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร  ตั้งไว  5,000.-บาท(331400)   
 เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล  เทปบันทึกขอมูล  หมึกปริ้นเตอร  ตลับผงหมึก 
กระดาษตอเนื่อง  แผนบันทึกขอมูล  สายเคเบิล  แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ  เมาส  ฯลฯ  
1.3  งบลงทุน รวม  167,000.-บาท(400000) 
 1.3.1  คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง  รวม  167,000.-บาท(410000) 
 1.3.1.1  คาครุภัณฑสํานักงาน  ตั้งไว  77,000.-บาท(410100) 

-  เพื่อจัดซื้อโตะทํางาน ระดับ 3 – 6 พรอมเกาอี้  จํานวน  1 ชุด  จํานวน  15,000.-บาท ไวใชใน
สํานักงาน  ราคาที่ตั้งไวไมไดกําหนดไวในราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักมาตรฐานตนทุนงบประมาณสํานัก
งบประมาณ 2561 จัดซื้อตามราคาทองตลาด แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  33  
ขอ  12 

-  เพื่อจัดซื้อโตะสําหรับวางคอมพิวเตอรแบบตั้งโตะพรอมเกาอี้  ขนาดกวาง 80 เซนติเมตร  ลึก  60 
เซนติเมตร สูง  75 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด จํานวน 5,000.-บาท ไวใชในสํานักงาน  ราคาที่ตั้งไวไมไดกําหนดไวใน
ราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักมาตรฐานตนทุนงบประมาณสํานักงบประมาณ 2561 จัดซื้อตามราคาทองตลาด 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  35  ขอ  19 

-  เพื่อจัดซื้อโตะอเนกประสงคขนาดความกวาง 75 เซนติเมตร ยาว 150 เซนติเมตร สูง 70 
เซนติเมตร พื้นโตะแสตนเลส ขาเหล็กโตะเหล็ก จํานวน 10 ตัวๆ ละ 5,700.-บาท เปนเงิน 57,000.-บาทไวใชใน
สํานักงาน  ราคาที่ตั้งไวไมไดกําหนดไวในราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักมาตรฐานตนทุนงบประมาณสํานัก
งบประมาณ 2561 จัดซื้อตามราคาทองตลาด แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564)เพิ่มเติมฉบับท่ี 1หนา 32  ขอ  1 
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 1.3.1.2  คาครุภัณฑกอสราง  ตั้งไว   30,000.-บาท(410500) 
  -  เพื่อจัดซื้อชุดเก็บตัวอยางแทงคอนกรีตชนิดลูกบาศกเพื่อทดสอบกําลังอัดประลัยของคอนกรีต  
จํานวน  1  ชุด  จํานวน 10,000.-บาท ไวใชในสํานักงาน  ราคาที่ตั้งไวไมไดกําหนดไวในราคามาตรฐานครุภัณฑของ
สํานักมาตรฐานตนทุนงบประมาณสํานักงบประมาณ 2561 จัดซื้อตามราคาทองตลาด แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.
2561–2564) เพิ่มเติมฉบับที่ 1 หนา 35 ขอ  20 
  -  เพื่อจัดซื้อเครื่องสกัดคอนกรีตไฟฟา จํานวน 1 เคร่ือง จํานวน 20,000.-บาท ไวใชในสํานักงาน ราคา
ที่ตั้งไวไมไดกําหนดไวในราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักมาตรฐานตนทุนงบประมาณสํานักงบประมาณ 2561จัดซื้อตาม
ราคาทองตลาดแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564)เพิ่มเติมฉบับที่1หนา 35 ขอ21 
 1.3.1.3  คาครุภณัฑสํารวจ  ตั้งไว  25,000.-บาท(411300) 
  -  เพื่อจัดซื้อเครื่องหาพิกัดดวยสัญญาณดาวเทียมแบบพกพาจํานวน 1 เคร่ือง จํานวน  25,000.-บาท ไว
ใชในสํานักงาน  ราคาที่ตั้งไวไมไดกําหนดไวในราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักมาตรฐานตนทุนงบประมาณสํานัก
งบประมาณ 2561 จัดซื้อตามราคาทองตลาด แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) เพิ่มเติมฉบับที่ 1 หนา 35 ขอ  22 
 1.3.1.4  คาครุภัณฑคอมพิวเตอร  ตั้งไว  35,000.-บาท(411600) 
  -  เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรชนิดตั้งโตะพรอมอุปกรณเครื่องพิมพ(Printer)  จํานวน  1  ชุด  จํานวน  
35,000.-บาท ไวใชในสํานักงาน  ราคาที่ตั้งไวไมไดกําหนดไวในราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักมาตรฐานตนทุนงบประมาณ
สํานักงบประมาณ 2561 จัดซื้อตามราคาทองตลาด แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา  35  
ขอ  23   
คุณลักษณะของคอมพิวเตอรตั้งโตะ  ตั้งไว  23,000.-บาท  
  - มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 2 แกนหลัก (2 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไมนอยกวา 2.4 
GHz  จํานวน  1  หนวย และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีที่ตองใชความสามารถในการประมวลผลสูง 
 -  หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไมนอยกวา  3  MB  
 -  มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา  ดังนี ้
  1)  มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยูบนแผงวงจรหลักที่มีความสามารถในการใชหนวยความจําแยกจาก
หนวยความจําหลักขนาดไมนอยกวา  2 GB 
  2)  มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอย
กวา  2 GB 
 -  มีหนวยความจําหลัก(RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา  มีขนาดไมนอยกวา  4  GB 
 -  มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกวา  ขนาดความจุไมนอยกวา  1 TB หรือ ชนิด Solid  State 
Drive  ขนาดความจุไมนอยกวา  120 GB จํานวน  1  หนวย 
 -  มี DVD-RW หรือดีกวา  จํานวน  1  หนวย 
 -  มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface)แบบ10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา  1  ชอง 
 -  มีชองเช่ือมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา  ไมนอยกวา  3  ชอง 
 -  มีแปนพิมพและเมาส 
 -  มีจอภาพในตัว และมีขนาดไมนอยกวา 21 นิ้ว ความละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 
 -  สามารถใชงาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth 
คุณลักษณะของ  ตัง้ไว   17,000.-บาท 
 - เปนอุปกรณที่มีความสามารถเปน Printer, Copier, Scanner และ Fax ภายในเครื่องเดยีวกัน  
 - มีความละเอียดในการพมิพไมนอยกวา 600x600 dpi  
 - มีความเร็วในการพมิพรางขาวดาํไมนอยกวา 22 หนาตอนาที(ppm)  
 - มีความเร็วในการพมิพรางสไีมนอยกวา 22 หนาตอนาที (ppm)  
 - มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 192 MB  
 - สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และ สี) ได  
 - มีความละเอียดในการสแกนสูงสดุ ไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi  
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 - มีถาดปอนเอกสารอตัโนมตัิ(Auto Document Feed)  
 - สามารถถายสําเนาเอกสารไดทั้งสีและขาวดํา  
 - สามารถทําสําเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 สําเนา 
 - สามารถยอและขยายได25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 
 - มีชองเช่ือมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 
 - มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา จํานวน ไมนอยกวา 1 ชอง  
 - มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 250 แผน  
 - สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Custom 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

50 
รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง    จังหวัดตาก 

*************************** 

แผนงานความเขมแข็งของชุมชน   ตั้งไว   รวม  110,000.-บาทแยกเปน (00250) 
1.  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน  ตั้งไว    รวม  110,000.-บาท(00252) 
1.1  งบดําเนินการ  รวม  20,000.-บาท(300000) 
 1.1.1  คาใชสอย  ตั้งไว 20,000.-บาท(320000) 
 1.1.1.2 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ ตั้งไว  20,000.-บาท(320300) 
           โครงการจัดประชุมทําประชาคมตําบล   ตั้งไว   20,000.-บาท 

 เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการจัดประชุมทําประชาคมตําบลเพื่อนํามาจัดทําแผนพัฒนาประจําป 
เปนคาอาหารพรอมเครื่องดื่ม , คาจัดสถานที่ , คาเอกสาร , คาปาย ,คาวัสดุอุปกรณ , คาตอบแทนวิทยากร,
คาตอบแทนนอกเวลา,และอื่นๆ ฯลฯ  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
1.2  งบเงินอุดหนุน  รวม  90,000.-บาท(600000) 
 1.2.1  เงินอุดหนุน  ตั้งไว  90,000.-บาท(610000) 
  เงินอุดหนุนสวนราชการ  จํานวน  70,000.-บาท(610200) 

(1) อุดหนุนอําเภอทาสองยาง  ตั้งไว  20,000.-บาท  
 เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนอําเภอทาสองยาง ในโครงการปองกันและปราบปรามยาเสพติด ตาม 

หนังสือท่ี ตก 0518.1/ว 1265  ลงวันที่ 26  มีนาคม 61 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา 120  ขอ  2 
(2) อุดหนุนอําเภอทาสองยาง  ตั้งไว  50,000.-บาท   

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนอําเภอทาสองยางโครงการปองกันแกไขปญหาไฟปาและหมอกควัน 
ตามหนังสือที่  ตก 0518.1/ว 1265  ลงวันที่  26  มีนาคม 2561 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  121  
ขอ  3 
  เงินอุดหนุนองคกรเอกชน  จํานวน  20,000.-บาท(610300) 

(1) อุดหนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลทาสองยาง  ตั้งไว  20,000.-บาท  
 เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลทาสองยาง ตามหนังสือที่ มท 0891.4/ว 

2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 53  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  98  ขอ  9 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

51 
รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง    จังหวัดตาก 

*************************** 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ ตั้งไว  รวม 492,000.-บาทแยกเปน(00260) 
1. งานกีฬาและนันทนาการ        ตั้งไว    รวม  220,000.-บาท(00262) 
1.1  งบดําเนินการ   รวม  220,000.-บาท(300000) 
 1.1.1  คาใชสอย  ตั้งไว   200,000.-บาท(320000) 
 1.1.1.1 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเข าลักษณะรายจายหมวดอื่นๆตั้งไว  200,000.-บาท (320300) 

(1)  คาใชจายในโครงการกีฬาสัมพันธตําบลทาสองยาง  ตั้งไว  150,000.-บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬานักเรียน  เยาวชน ประชาชน ประกอบดวย

คาตอบแทนกรรมการ , คาเบี้ยเลี้ยงนักกีฬา , คารางวัล , คาวัสดุอุปกรณ , คาปาย ,คาจัดสถานที่,คาตอบแทน
วิทยากร,คาตอบแทนนอกเวลา ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  101  ขอ  3   ตามหนังสือสั่ง
การ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(2)  คาใชจายในโครงการสงนักกีฬาแขงขัน ตั้งไว  50,000.-บาท 
 คาใชจายโครงการสงนักกีฬา-กรีฑา เด็ก เยาวชน ประชาชน ตานภัยยาเสพติดประจําป  2562  รวม

แขงขันกีฬาทุกระดับ  นอกพ้ืนที่ตําบลทาสองยาง เพื่อจายเปนคาตอบแทนกรรมการ , คาเบี้ยเลี้ยงนักกีฬา , คารางวัล 
, คาวัสดุอุปกรณ , คาปาย ,คาจัดสถานที่,คาตอบแทนวิทยากร,คาตอบแทนนอกเวลา ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
(พ.ศ.2561–2564) หนา  101  ขอ  4  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 1.1.2  คาวัสดุสํานักงาน  ตั้งไว  20,000.-บาท(330100)   
  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสิ่งของตางๆ เชน โตะตางๆ,เกาอี้ตางๆ,ตูตางๆ,กระดาษ,หมึก, ดินสอ,
ปากกาไมบรรทัด,ยางลบ,คลิป,เปก,เข็มหมุด,เทพ พี วี ซี แบบใส,กระดาษคารบอน,กระดาษไข ฯลฯ 
 
2.  งานศาสนา วัฒนธรรมและวัฒนธรรมทองถิ่น  ตั้งไว   222,000.-บาท (00263) 
2.1  งบดําเนินการ รวม  212,000.-บาท(300000) 
 2.1.1  คาใชสอย  ตั้งไว  รวม  212,000.-บาท(320000) 
 2.1.1.1 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเข าลักษณะรายจายหมวดอื่น  ตั้งไว  212,000.-บาท(320300)   

 (1)  โครงการสงเสริมประเพณีวันสงกรานต  ตั้งไว  30,000.-บาท   
 เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุ คาอาหาร , เครื่องดื่ม , คาปาย,คาจัดสถานที่,คาเชาเครื่องเสียง,คาตกแตงเวที,คา
ตกแตงขบวนรถ , คาตกแตงซุม,เงนิรางวัล ฯลฯ  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564)เพิ่มเติมหนา 111 ขอ  21 
ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 (2)  โครงการสงเสริมวันเด็กแหงชาติ  ตั้งไว  20,000.-บาท   

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุ , คาจัดซื้อรางวัลการแสดง,คาจัดสถานที่,คาปาย,คาเชาเครื่องเสียง , คาอาหาร,คา
เครื่องดื่ม ,คาใชจายอื่น ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564)  หนา  95  ขอ  15  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 
0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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 (3)  โครงการสงเสริมสืบสานประเพณีวันเขาพรรษา  ตั้งไว  5,000.-บาท   

เพื่อจายเปนคาจางตกแตงขบวนรถ , คาปาย,คาอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–
2564) หนา  111  ขอ  3  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอม
แนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 (4)  โครงการวันปยะมหาราช  ตั้งไว  2,000.-บาท   

เพื่อจายเปนคาดอกไมพวงมาลา, คาจัดทํา, คาตกแตง ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  
111  ขอ  8  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 (5)  โครงการวันแมแหงชาติ  ตั้งไว 5,000.-บาท  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอุปกรณ , คาตกแตงซุม , คาดอกไม ,คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่น
สี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  111  ขอ  4 ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 (6)  โครงการสงเสริมประเพณี  วันลอยกระทงประจําป  ตัง้ไว  100,000.-บาท  

 เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดสถานที่ , คาเชาเครื่องเสียง , คาเงินรางวัล ,คาวัสดุอุปกรณ , คาปาย 
,คาตกแตงขบวนรถ ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  111  ขอ  1 ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 
0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 (7)  โครงการอุปสมบทภาคฤดูรอน  ตั้งไว 30,000.-บาท  
 เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการ เชน คาปาย ,คาจางตกแตงขบวนรถ ,คาจัดสถานที่,คาเชาเครื่อง
เสียง , คาวัสดุอุปกรณ , คาอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  112  ขอ  7 
ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(8)  โครงการปลูกจิตสํานึกและสรางเสริมคุณธรรมจริยธรรม  ประชาชน  เยาวชน  ตั้งไว 20,000.-บาท  
เพื่อเปนคาปาย , คาจัดสถานที่ ,คาอาหารและเครื่องดื่ม ,คาวัสดุอุปกรณ ,คาเชาเครื่องเสียง ,คาตกแตง 

สถานที่  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  112  ขอ  5  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  
ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 
2.2  งบเงินอุดหนุน  ตั้งไว  รวม  10,000.-บาท(600000) 
 2.2.1  เงินอุดหนุนสวนราชการ  รวม  10,000.-บาท(610200) 
  (1)  อุดหนุนอําเภอทาสองยาง  ตั้งไว  10,000.-บาท  

 เพื่อจายเปนเงินอุดหนุน อําเภอทาสองยาง ในโครงการวันสําคัญของชาติ      ตามหนังสือท่ี ตก  
0518.1/ว 1265 ลงวันที่  26  มีนาคม  2561  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา  122  ขอ  1 
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3.  งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเที่ยว  ตั้งไว   50,000.-บาท 
 3.1  งบดําเนินการ  รวม  50,000.-บาท(300000) 
 3.1.1  คาใชสอย  รวม  50,000.-บาท(320000) 
 3.1.1.1  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเข าลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ ตั้งไว  50,000.-บาท(320300) 
 โครงการสํารวจ พัฒนา ปรับปรุงแหลงทองเที่ยว ตั้งไว   50,000.-บาท 

 เพื่อจายเปนโครงการสํารวจ พัฒนา ปรับปรุงแหลงทองเท่ียวและจัดทําวารสารแหลงทองเที่ยวในตําบล    ทา
สองยางเพื่อเปนคาอาหาร , เครื่องดื่ม , คาแบบพิมพ,คาปาย,คาตอบแทนนอกเวลา,คาวัสดุอุปกรณ,คาจางเหมา
แรงงาน(ลูกหาบ),คาใชจายในการจัดทําวารสาร ฯลฯ)  แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) หนา 113 ขอ  1   
ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

54 
รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง    จังหวัดตาก 

*************************** 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  ตั้งไว  1,755,000.-รวม  บาทแยกเปน(00310)   
งานโครงสรางพื้นฐาน 
1.  งบลงทุน    ตั้งไว   1,755,000.-รวม   บาท(00312) 
1.1  คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง  ตั้งไว  1,755,000.-บาท(400000) 
 1.1.1  คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง  ตั้งไว  1,755,000.-บาท(420000) 
  ประเภทงานอาคาร  ตั้งไว  765,000.-บาท  แยกเปน(420700) 
 1.  โครงการกอสรางรั้วซ ีเมนต  ตั้งไว  310,000.-บาท   

เพื่อจายเปนคากอสรางรั้วซีเมนตบล็อกสูง 2.00 ม. ยาว  258 ม. บริเวณดานหลังที่ทําการองคการ
บริหารสวนตําบลทาสองยาง (แหงใหม) หมูที่ 9  รายละเอียดตามแบบ อบต.ทาสองยาง  เลขที่  3/2562  ฐานอํานาจ 
พรบ.องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และ แกไขมาตรา  66(5)  แผนพัฒนาทองถิ่น  4  ป  (พ.ศ.2561 – 2564)  
ฉบับปรับปรุงที่  1  หนา 11 ขอ  30 
 2.  โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีต  ตั้งไว  455,000.-บาท   

เพื่อจายเปนคากอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตกวาง  0.60 ม. ยาว  210 ม. บริเวณริมถนนสาย บาน
ทาสองยาง – บานสวนออย หมูที่ 1 บานทาสองยาง  รายละเอียดตามแบบ อบต.ทาสองยาง  เลขที่  2/2562 
ฐานอํานาจ พรบ.องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และ แกไขมาตรา  66(1) แผนพัฒนาทองถิ่น  4  ป   
 (พ.ศ.2561 – 2564)  เพิ่มเติมฉบับที่  1  หนา 10 ขอ  26 
  ประเภทงานทาง  ตั้งไว  990,000.-บาท  แยกเปน(421000) 
 1.  งานปรับปรุงถนนคอนกรีตสายทาง บ.ทาสองยาง – บ.สวนออย หมูที่ 1 บานทาสองยาง  ตั้งไว  
490,000.-บาท 
  จุดที่  1  เทปรับระดับพื้นถนนคอนกรีตเดิมกวาง  6.00 ม.  ยาว  60 ม. หนา 0.15 ม. และขยาย
ถนนคอนกรีตกวาง  1.00 ม.  ยาว  60 ม. 
  จุดที่  2  กอสรางแผงกันตก สูง  1.00 ม. ยาว 50 ม.  และขยายถนนคอนกรีตจํานวน  153  ตาราง
เมตร  รายละเอียดตามแบบของ อบต.ทาสองยาง เลขที่ 1/2562  ฐานอํานาจ พรบ.องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.
2537 และ แกไขมาตรา  66(1) แผนพัฒนาทองถิ่น  4  ป  พ.ศ.2561 – 2564   หนา 90 ลําดับที่  14 
 2.  งานปรับปรุงถนนคอนกรีตซอยสวนออย 4 หมูที่ 9 บานสวนออย  ตั้งไว  500,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาปรับปรุงถนนคอนกรีตซอยสวนออย 4 หมูที่ 9 บานสวนออย ขนาดกวาง  4.00 ม. 
ยาว  220 ม. หนา  0.15 ม.  รายละเอียดตามแบบ อบต.ทาสองยาง  เลขที่  4/2562  ฐานอํานาจ พรบ.องคการ
บริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และ แกไขมาตรา  66(1) แผนพัฒนาทองถิ่น  4  ป  พ.ศ.2561 – 2564   หนา 90 
ลําดับที่  14 
 
 

 
 
 



 

 
 

 

55 
รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง    จังหวัดตาก 

*************************** 

แผนงานการเกษตร     ตั้งไว   รวม  10,000.-บาท แยกเปน(00320) 
1.  งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม    ตั้งไว   10,000.-บาท(00322) 
1.1  ดําเนินการ  ตั้งไว  10,000.-บาท(300000) 
 1.1.1  คาใชสอย  ตั้งไว  10,000.-บาท(320000) 
 1.1.1.1 รายจายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเข าลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ ตั้งไว  10,000.-บาท(320300) 
 โครงการ หนึ่งคน หนึ่งฝน หนึ่งตน เพื่อประชาชนชาวไทย ตั้งไว   10,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการ หนึ่งคน  หนึ่งฝน หนึ่งตนเพื่อประชาชนชาวไทย ประกอบดวยคาปาย,
คาอาหารและเครื่องดื่ม,คาตนกลาไม,คาจัดเตรียมสถานที่,คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.
2561–2564) หนา  108  ขอ  1  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  
ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

56 
รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง    จังหวัดตาก 
*************************** 

แผนงานการพาณิชย     ตั้งไว   รวม 960,000.-บาท  แยกเปน(00330) 
งานกิจการประปา      ตั้งไว   รวม  960,000.-บาท(00332) 
 

1.  งบดําเนินการ       ตั้งไว   รวม  960,000.-บาท(300000) 
1.1  คาใชสอย  ตั้งไว 30,000.-บาท(320000) 
 1.1.1  ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  จํานวน  30,000.-บาท(320100) 
 เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร , คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คากําจัดสิ่งปฏิกูล , คาระวาง
บรรทุก , คาเชาทรัพยสิน(ยกเวน คาเชาบาน)  , คาโฆษณาและเผยแพร(รายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาและ
เผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพหรือสิ่งพิมพตางๆ),คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ยประกัน , 
คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา,คาจางเหมาบริการ ฯลฯ 
1.2  คาวัสดุ  ตั้งไว 530,000.-บาท(330000) 
 2.2.1  ประเภทคาวัสดุว ิทยาศาสตรหรือการแพทย  ตั้งไว 200,000.-บาท 
 เพื่อจายเปนคาจัดซื้อสารสม , ปูนขาว , คลอรีน กรวด ทรายกรอง  ฯลฯ  (330900) 
 2.2.2  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  ตั้งไว  300,000.-บาท 
 เพื่อจายเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น ฯลฯ ในการผลิตน้ําประปา  (330800) 
 2.2.3  ประเภทคาวัสดุกอสราง  ตั้งไว  30,000.-บาท 
 เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอุปกรณประปา ไดแก ขอตอ , ทอตางๆ ฯลฯ (330600) 
1.3  คาสาธารณูปโภค  ตั้งไว  400,000.-บาท(340000) 
 2.3.1  ประเภทคาไฟฟา  ตั้งไว  400,000.-บาท(340100) 
 เพื่อจายเปนคาไฟฟาในการผลิตน้ําประปา เชน โรงสูบน้ําดิบ , โรงกรอง , โรงจายน้ําถังสูง ฯลฯ 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง    จังหวัดตาก 

*************************** 

แผนงานงบกลาง      ตั้งไว  รวม 6,760,810.-บาท  แยกเปน(00410) 
1.  งบกลาง     ตั้งไว   รวม 6,760,810.-บาท(100000) 
1.1  งบกลาง       ตั้งไว รวม 6,760,810.-บาท(100000)  

 1.1.1  งบกลาง     ตั้งไว รวม 6,760,810.-บาท(100000) 
 1.1.1.1  ประเภทรายจายตามขอผูกพัน    ตั้งไว   5,412,335.-บาท 

1.1  เงินสมทบในบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น(120100)  1%  ของประมาณการ
รายรับที่ตั้ง (กบท.)  ตั้งไว  206,508.-บาท  กบท.คิดจากประมาณการรับ  หัก  เงินอุดหนุน , เงินกู , เงินที่มีผูอุทิศให  
ตามกฎกระทรวง  ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 2542)  ออกตาม พรบ.บําเหน็จบํานาญฯ พ.ศ. 2500  ตามหนังสือกรมการปกครอง 
ที่ มท 0318 / ว 1875 ลงวันที่  6  สิงหาคม  2544   

1.2  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม(110300)ในอัตรารอยละ  5 ของคาจางพนักงานจางตาม
ภารกิจและพนักงานจางทั่วไป ตั้งไว  164,627.-บาท   ตั้งตามหนังสือสํานักงานประกันสังคม  ดวนที่ รง 0604/ว 949  
ลงวันที่  17 พฤศจิกายน  2546 ในอัตรารอยละ  5  ของคาจางและตามหนังสือจังหวัดตากที่ มท 0803.2/12103  
ลงวันที่  9  กรกฎาคม  2547  (เรื่องประกาศหลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจาง ขอ 33) ในอัตรารอยละ 5 
(รวมเปน 10 เทา ของคาจาง)    

1.3  เงินสมทบกองทุน สปสช.(111200) ตั้งไว  300,000.-บาท   เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุน 
สปสช. ตามหนังสือที่ ตก 0527.203/239 ลงวันที่ 13 สิงหาคม 2551 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564)    
หนา  97  ขอ  1 

1.4 โครงการเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส(110900) ตั้งไว 12,000.-บาท เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 
จํานวน  2 คน จํานวน 12 เดือน   ตามแผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564) หนา  97  ขอ 2.3  แนวทางการพัฒนา
งานสวัสดิการสังคม ดานคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผูดอยโอกาส แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564)    หนา  
97  ขอ  1  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

1.5  โครงการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ(110700)  ตั้งไว  3,481,200.-บาท  เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  
จํานวน  447  คน แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564)    หนา  97  ขอ  1  ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/
ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

1.6  โครงการเบี้ยยังชีพผูพิการ(110800)  ตั้งไว 1,248,000.-บาท เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพผู
พิการ จํานวน 130 คน คนละ 800.-บาท จํานวน 12 เดือน แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561–2564) หนา 97 ขอ 1 
ตามหนังสือสั่งการ ที่  ตก 0023.4/ว11306  ลงวันที่  22  มิถุนายน 2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 1.1.1.2  ประเภทเงินสํารองจาย  ตั้งไว   รวม  1,348,475.-บาท(110000) 
  2.1 รายจายที่ตั้งไว ในกรณีจําเปน  ตั้งไว  1,348,475.-บาท  เพื่อจายในกิจการที่ไมไดคาดการณไว
ลวงหนาและกรณีฉุกเฉินจําเปนเรงดวนเชน  อุทกภัย ฯลฯ  
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           แผนงาน                             

                                             
                        
     งบ/หมวด/ 
     ประเภทรายจาย 

แผนงาน 
บริหารทัว่ไป 

แผนงาน 
รักษาความ

สงบ 
ภายใน 

แผนงาน 
การ ศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 
แผนงาน 
สังคมสง 
เคราะห 

 
แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน 
สรางความ
เขมแข็ง 

ของชุมชน 

แผนงาน 
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสาหกรรม

และ 
การโยธา 

 
แผนงาน 

การ 
เกษตร 

 

 
แผนงาน 

งบ 
กลาง 

รวม 

งบ 
กลาง 

 

งบกลาง 
ประเภทรายจาย 
งบกลาง  

- - - - - - - - - - 6 ,360 ,810 .00  6 ,760 ,810 .00 

ประกัน สังคม 
ประเภทรายจาย 
งบกลาง 

- - - - - - - - - - 164 ,627 .00  - 

หลักประกัน
สุขภาพ 

ประเภทรายจาย 
งบกลาง 

- - - - - - - - - - 300 ,000 .00  - 

ชวยเหลือสง 
เคราะหฯ 

ประเภทรายจาย 
งบกลาง 

- - - - - - - - - - 30 ,000 .00  - 

เบี้ยยังชีพ
คนชรา 

ประเภทรายจาย 
งบกลาง 

- - - - - - - - - - 3 ,481 ,200 .00  - 

เบี้ยยังชีพคน
พิการ 

ประเภทรายจาย 
งบกลาง 

- - - - - - - - - - 1 ,248 ,000 .00  - 

ผูปวยเอดส 
ประเภทรายจาย 
งบกลาง 

- - - - - - - - - - 12 ,000 .00  - 

เงินสํารองจาย 
ประเภทรายจาย 
งบกลาง 

- - - - - - - - - - 1 ,348 ,475 .00  - 

บําเหน็จ/
บํานาญ 

ประเภทรายจาย 
งบกลาง 

- - - - - - -  - - 206 ,508 .00  - 
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           แผนงาน                             

                                  
                                 

     งบ/หมวด/ 
     ประเภทรายจาย 

แผนงาน 
บริหารทัว่ไป 

แผนงาน 
รักษาความ

สงบ 
ภายใน 

แผนงาน 
การ ศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 
แผนงาน 
สังคมสง 
เคราะห 

 
แผนงานเคหะ

และชุมชน 

แผนงาน 
สรางความ
เขมแข็ง 

ของชุมชน 

แผนงาน 
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสาหกรร

มและ 
การโยธา 

 
แผนงาน 

การ 
เกษตร 

 

 
แผนงาน 

การพาณิชย 
รวม 

งบ 
บุคลากร 

เงินเดือน 
(ฝายการเมือง) 

ประเภทรายจาย 
งบบุคลากร 

2 ,398 ,320 .00  - - - - - - - - - - 2 ,398 ,320 .00  

เงินเดือน 
(ฝายประจํา) 

ประเภทรายจาย 
งบบุคลากร 

5 ,307 ,800 .00  - 2 ,217 ,420 .00  1 ,025 ,720 .00  869 ,520 .00  836 ,880 .00  - - - - - 10 ,257 ,340 .00  

งบ ดําเนิน 
งาน 

คา 
ตอบแทน 

ประเภท 
รายจาย 
คาตอบแทน 

190 ,000 .00  - - - - - - - - - - 190 ,000 .00  

คา 
ใชสอย 

ประเภท 
รายจาย  
คาใชสอย 

1 ,482 ,000 .00  270 ,000 .00  1 ,979 ,700 .00  463 ,000 .00  247 ,000 .00  530 ,000 .00  20 ,000 .00  462 ,000 .00  - 10 ,000 .00  30 ,000 .00  5 ,493 ,700 .00  

คาวัสด ุ
ประเภท 
รายจาย   
งบดําเนินงาน 

695 ,000 .00  - 5 ,757 ,730 .00  32 ,000 .00  48 ,000 .00  60 ,000 .00  - 20 ,000 .00  - - 530 ,000 .00  7 ,142 ,730 .00  
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           แผนงาน                             

                                             
                       

     งบ/หมวด/ 
     ประเภทรายจาย 

แผนงาน 
บริหารทั่วไป 

แผนงาน 
รักษาความสงบ 

ภายใน 

แผนงาน 
การ ศึกษา 

แผนงาน 
สา ธารณสุข 

 
แผนงาน 
สังคมสง 
เคราะห 

 
แผนงานเคหะ

และชุมชน 

แผนงาน 
สรางความเขม แข็ง 

ของชุมชน 

แผนงาน 
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสาหกรรมและ 

การโยธา 

 
แผนงาน 

การ 
เกษตร 

 

 
แผนงาน 

การพาณิชย 
       รวม 

งบ 
ดําเนินงาน 

คา 
สาธารณูป โภค 

ประเภท 
รายจาย 
คาสาธารณูปโภค 

235 ,000 .00 - - - - - - - - - 400 ,000 .00 635 ,000 .00  

คาครุภัณฑ 
ประเภท 

รายจาย 
คาครุภัณฑ 

304 ,300 .00 - - - - 167 ,000 .00  - - - - - 471 ,300 .00  

คาที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

ประเภทรายจาย 
คาที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

- - - - - - - - 1 ,755 ,000 .00  - - 1 ,755 ,000 .00  

งบ 

รายจายอื่น 
รายจายอื่น 

ประเภทรายจาย 

งบรายจายอื่น 
- - - - - - - - - - - - 

งบ 
เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุน 
ประเภทรายจาย 
งบเงินอุดหนุน 

20 ,000 .00  - 11 ,066 ,400 .00  - 40 ,000 .00  - 90 ,000 .00  10 ,000 .00  - - - 11 ,226 ,400 .00  

 
 



 

สวนที ่1 
 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 
 
 

ของ 
 

 
องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง        จังหวดัตาก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ราง 
 
 
 
 
 
 
 

 
ขอบัญญัต ิ

 

เรื่อง 
งบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
 

ของ 
 

  

องคการบริหารสวนตําบลทาสองยาง 
อําเภอทาสองยาง         จังหวัดตาก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สารบัญ 
 

ลําดับที่ รายการ หนา 
1. สวนที่ 1 : คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 
1 

3 - 4 
2. สวนที่ 2 : ขอบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 บันทึกหลักการและเหตุผล ประกอบรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 รายจายตามงานและงบรายจาย 
 ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 รายงานประมาณการรายรับ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับ งบประมาณรายจายทั่วไป ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2562 
 รายงานรายละเอียดประมาณการรายจาย งบประมาณรายจายทั่วไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
o แผนงานบริหารทั่วไป 
o งานบริหารงานคลัง 
o แผนงานรักษาความสงบภายใน 
o แผนงานการศึกษา 
o แผนงานสาธารณสุข 
o แผนงานสังคมสงเคราะห 
o แผนงานเคหะและชุมชน 
o แผนงานความเขมแข็งของชุมชน 
o แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
o แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
o แผนงานการเกษตร 
o แผนงานการพาณิชย 
o แผนงานงบกลาง 
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6 – 17 
18 – 19 
20 – 21 
22 – 23 

 
 
 

24 - 28 
29 - 30 
31 - 32 
33 - 36 
37 – 39 
40 – 45 
46 - 49 

50  
51 - 53 

54 
55 
56 
57 



 

 


